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	Program Adı
	TR61/25/TD Teknik Destek Programı

	Proje Kodu
	TR61/25/TD/0004

	Başvuru Sahibi
	Burdur İl Sağlık Müdürlüğü

	Başvuru Dönemi
	Mart-Nisan        


Eğitim/Danışmalık Hizmetine Yönelik Özet Bilgi
Bu eğitim/danışmanlık hizmet alımının amacı sağlık çalışanlarında yeşil hastane farkındalığını artırmak ve sürdürülebilirlik uygulamalarını desteklemektir. Bu kapsamda, Burdur’daki sağlık tesislerinde görev yapan personele yönelik iki günlük yüz yüze farkındalık eğitimi düzenlenecek, ardından pilot hastanede (Burdur Devlet Hastanesi) saha ziyareti gerçekleştirilecektir. Eğitimde; yeşil hastane kavramı, çevre dostu sağlık politikaları ve iyi uygulama örnekleri gibi konulara yer verilecektir. Ayrıca, pilot hastane için özel olarak hazırlanacak yeşil dönüşüm ihtiyaç analizi formları uygulanacak ve elde edilen verilere dayalı bir yol haritası oluşturulacaktır. Sürecin başında ve sonunda birer çevrimiçi toplantı düzenlenecektir. Hizmetin nihai amacı, çevre bilincine sahip sağlık hizmet sunumunu yaygınlaştırmak ve Yeşil Hastane konusunda Burdur ilinde örnek teşkil edecek bir uygulama modeli oluşturmaktır. 
Başvuru Sahibi Tarafından Karşılanacak Ayni Katkılar
Teknik destek faaliyetlerinin gerçekleştirilebilmesi için gerekli çalışma materyalleri ile eğitim, çalıştay vb. çalışmaların organizasyonuna ait harcamalar ve gereklilikler (salon kirası, ulaşım, yemek, eğitim materyalleri, ikram vb.) yararlanıcı tarafından sağlanır.
Eğitim Talebine Yönelik Bilgiler
Eğitime Yönelik Program ve Müfredat
	Eğitim Günü 
	Saat
	Eğitim Yeri
	Eğitim Konuları 

	1. Gün
(Hafta içi)
	09.00-17.00
	Burdur İl Sağlık Müdürlüğü
	Yeşil Hastane Kavramı ve Yeşil Sağlık Hizmetleri
Yeşil Dönüşüm ve Sürdürülebilirlik
Sağlık Kuruluşlarında Sürdürülebilirlik Stratejileri

	2. Gün
(Hafta içi)
	09.00-17.00
	Burdur İl Sağlık Müdürlüğü
	Çevre Dostu Sağlık Politikaları
Sağlık Çalışanları İçin Çevre Bilinci ve Davranış Değişiklikleri
İyi Uygulama Örnekleri


Eğitime Katılacak Kişi Sayısı
	
Sıra No
	
Katılımcı Sayısı
	
Katılımcı Nitelikleri 

	
Grup 1
	
20 kişi 
	Burdur ilindeki sağlık kurumlarında çalışan yöneticiler ve personel


Eğitimcide Aranan Nitelik ve Referanslar
· Yüklenici tarafından sağlanacak uzmanlar yeşil hastane, yeşil dönüşüm, sürdürülebilirlik, çevre yönetimi, döngüsel ekonomi, enerji verimliliği veya yeşil bina uygulamaları gibi alanlardan en az birinde bir eğitim ve raporlama deneyimine sahip olmalıdır.
· Uzmanın kamu binalarında yeşil dönüşüm uygulamalarına yönelik eğitim ve/veya raporlama deneyimi olması tercih sebebidir. 
Yüklenici Firmada Aranan Nitelik ve Referanslar
· Yüklenici firmanın yeşil dönüşüm ve sürdürülebilirlik alanlarında ulusal/bölgesel düzeyde yol haritası oluşturma deneyimi bulunması tercih sebebidir.
Danışmanlık Talebine Yönelik Bilgiler
1. Danışmanlık Talebinin İçeriği, Detayları ve Süresi
Danışmanlık ve raporlama çalışmasının eğitim çalışmasını müteakip 20 gün içinde tamamlanması öngörülmektedir.
Saha Ziyareti ve Yerinde İnceleme (1 Gün)
· Pilot hastaneye yapılacak fiziksel ziyaretle mevcut durumun yerinde gözlemlenmesi
· Hastane yöneticileri ve ilgili personel ile görüşmelerin gerçekleştirilmesi
· Mevcut altyapı, atık yönetimi, enerji kullanımı, su tasarrufu uygulamaları gibi sürdürülebilirlik göstergelerinin ön incelemesi
Yeşil Dönüşüm İhtiyaç Analizi Formlarının Hazırlanması ve Uygulanması (5 Gün)
· Hazırlanan formların pilot hastanede uygulanması (personel görüşmeleri, gözlemler, veri toplama)
· Elde edilen verilerin analiz edilerek mevcut durum ve gelişim alanlarının belirlenmesi
Saha Çalışmasına Dayalı Yol Haritası Raporunun Hazırlanması (15 Gün)
· Saha verileri doğrultusunda pilot hastane için uygulanabilir ve somut adımları içeren bir Yeşil Dönüşüm Yol Haritası hazırlanması
· Raporun tamamlanmasının ardından Burdur İl Sağlık Müdürlüğü’ne nihai sunumun yapılması
İyi Uygulama Örneklerinin Derlenmesi (Rapor Hazırlama Süreci İçerisinde)
· Türkiye ve dünyadan yeşil hastane uygulamalarına dair başarılı örneklerin araştırılması
· Bu örneklerin pilot hastane özelinde nasıl uyarlanabileceğine dair önerilerin geliştirilmesi

Hazırlanacak “Yeşil Dönüşüm Yol Haritası Raporu” İçeriği:
· Yönetici Özeti: Kapsam, bulgular ve temel önerilere dair kısa özet
· Yeşil Hastanelere Genel Bakış: Tanım, uluslararası standartlar, faydalar
· İyi Uygulama Örnekleri: Başarılı projelerden örnekler ve çıkarımlar
· Saha Çalışması ve İhtiyaç Analizi Bulguları: Anket, gözlem ve veri analizleri
· Yol Haritası ve Öneriler: Pilot hastaneye özel adımlar, takvim ve göstergeler
Danışmanlık Hizmetinden Yararlanacak Kişi Sayısı
	
Sıra No
	
Katılımcı Sayısı
	
Katılımcı Nitelikleri 

	
Grup 1
	
20 kişi 
	Burdur ilindeki sağlık kurumlarında çalışan yöneticiler ve personeller


Danışmanlık Hizmeti Sağlayacak Olan Uzmanda Aranan Nitelik ve Referanslar
· Yüklenici tarafından sağlanacak uzmanlar yeşil hastane, yeşil dönüşüm, sürdürülebilirlik, çevre yönetimi, döngüsel ekonomi, enerji verimliliği veya yeşil bina uygulamaları gibi alanlardan en az birinde bir eğitim ve raporlama deneyimine sahip olmalıdır.
· Uzmanın kamu binalarında yeşil dönüşüm uygulamalarına yönelik eğitim ve/veya raporlama deneyimi olması tercih sebebidir. 
Yüklenici Firmada Aranan Nitelik ve Referanslar
· Yüklenici firmanın yeşil dönüşüm ve sürdürülebilirlik alanlarında ulusal/bölgesel düzeyde yol haritası oluşturma deneyimi bulunması tercih sebebidir.
Diğer Hususlar
· Eğitim/Danışmanlık hizmet alımı kapsamında yüklenici tarafından sağlanacak eğitimcilerin/danışmanların yol konaklama yemek vb. tüm giderleri yüklenici tarafından karşılanacaktır.  
· Bu hizmet alımına ilişkin teklif veren istekli, bu şartnamede istenen şartları yerine getirdiğine dair yeterli destekleyici belge sunmak zorundadır. Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı(Ajans) tekliflerin değerlendirilmesi aşamasında ek bilgi/belge talep edebilir. Yeterli destekleyici belge sunamayan isteklinin teklifi Ajans tarafından değerlendirme dışı bırakılabilir.
