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YONETIM KURULU BASKANI SUNUSU

Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi, Antalya, Isparta ve Burdur illerimizi kapsayan
Bolgemize yeni yatirimlar kazandirarak, istihdami ve gelir diizeyini artirarak Bolgemizin
surdiriilebilir kalkinmasin1 saglamak ve Bolge i¢i gelismislik farklarin1 azaltmak igin
katilimc1 bir bakis acisi ve 6zveri ile faaliyetlerini ylriitmektedir.

Ajansimiz, seffaflik ilkesi geregi olarak alt1 ayda bir gerceklestirdigi calismalari
kamuoyunun bilgisine sunmaktadir. Bu amagla hazirlanan Faaliyet Raporunda, 2017
yilinda Ajansin mali yapisi, gelir ve gider gerceklesmeleri, denetim sonuglari, Ajans
tarafindan ytriitilen mali destek programlari, giidiimli proje destekleri, Avrupa Birligi
projeleri, hazirlanan plan, program ve analiz ¢alismalari, gerceklestirilen toplanti ve
calistaylar, diizenlenen ve katilim saglanan organizasyonlar detayli olarak agiklanmistir.

2016 yili igerisinde ilan edilen Proje Teklif Cagrisi kapsaminda 12,6 milyon TL
biitceli Sosyal Kalkinma, Siirdiiriilebilir Cevre, Kiiciik ve Mikro Isletmeler Mali Destek
Programlarinin uygulama stlreci tamamlanmistir. Bu kapsamda destek almaya hak
kazanan 24’i kar amaci giiden ve 32’si kar amaci glitmeyen toplam 56 adet proje i¢in
Ajansimiz tarafindan 6,4 milyon TL mali destek saglanmistir.
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Sektorel Yatinnm Alanlarinda Geng Istihdaminin Desteklenmesi Hibe Programi
cercevesinde Avrupa Birligi'nden destek alinan “Ugak Bakim Teknisyenligi Egitimi”
konulu proje 30 Nisan 2017 tarihinde tamamlanmis, modiil egitimlerini tamamlayip
sinavlarda basar1 saglayan 20 kursiyerimiz proje tamamlanir tamamlanmaz havacilik
alaninda faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarda istihdam olanagi bulmustur.

Bolgemiz icin onem arz eden, Burdur’da Sit Teknolojileri Arastirma ve
Gelistirme Merkezi, Antalya’da Tarimsal Sulama Amag¢h Antalya Fotovoltaik Gilines
Enerji Santralleri Kurulumu Gudimli Projelerinde imza asamasina gelinmistir.
Isparta’da Giil, Tibbi-Aromatik Bitkiler ve Uriinleri Arastirma, Gelistirme Enstitiisii ve
Ar-Ge Laboratuvar giidiimli projesinin fizibilite ¢alismalar: siirdiiriilmektedir. 2018 yili
icerisinde s6z konusu li¢ projenin de hizli ve etkin bir sekilde uygulamaya gecirilmesi
hedeflenmektedir.

Bolgemizin turizm, yatirnm ve is firsatlarin1 tanitmak ve Bolgemizde 2016
yilinda tarim ve turizm sektorlerinde yasanan daralmanin etkilerini azaltmak amaciyla
ulusal ve boélgesel kurum ve kuruluslar ile yakin isbirligi icerisinde ¢alisiimistir. Bu
kapsamda Orta Asya ve Korfez iilkelerine yonelik gida, tarim ve turizm sektorleri;
TURSAB iiyesi seyahat acenteleri ile sosyal medya fenomenlerine ve seyahat
bloggerlarina yonelik Bolge turizmi tanitim programlar1 gerceklestirilmistir. Suudi
Arabistan ve Kuveyt'e yas sebze meyve ve gida ihracatina yonelik calisma ziyaretleri
gerceklestirilmis; Almanya, Hollanda, Ukrayna ve Israil’de Antalya tanitim programlari
diizenlenmistir. Ayrica yurt disinda Cidde ve Dubai ATM; yurt icinde EMITT,
HESTOUREX, YOREX, Travel Turkey, Ar-Ge Merkezleri ve Uluslararasi Kozmetik
fuarlarina katilim saglanarak Bolgemizin turizm potansiyeli tanitilmistir.

Bolgemizle ticaret yapmak isteyen kuruluslara ve Bolgemizde yatirim yapmak
isteyen girisimcilere Yatirnm Destek Ofislerimiz tarafindan ticretsiz teknik danismanlik
hizmeti verilmis, ihtiya¢ hissedilen her konuda destek saglanmis, Bolgemizde is
baglantilar1 kurmalar1 konusunda yardimci olunmus, is ve islemleri takip edilmis,
karsilastiklar1 biirokratik sorunlar mevzuat ¢ergevesinde ¢6ziime kavusturulmustur.

Ajansin gerceklestirdigi tim bu faaliyetlerde emegi olan Ajans Yonetim Kurulu
tiyelerini, Ajans ¢alisanlarin1 ve Ajans ¢alismalarina katki saglayan tiim paydaslarimizi
2017 yilinda gerceklestirmis olduklar 6zverili calismalarindan dolay: tebrik eder, bu
calismalardan elde edilen kazanimlarin ve bu streglerle gelistirilen birlikte ¢alisma
kultiriniin artarak devam etmesini temenni ederim.

Serif YILMAZ
Burdur Valisi
Yonetim Kurulu Baskani
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Serif YILMAZ Sehmus GUNAYDIN Miinir KARALOGLU
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Bagkan V. Yénetim Kurulu Uyesi
Burdur Valisi Isparta Valisi Antalya Valisi

Menderes Mehmet T. TUREL Yusuf Ziya GUNAYDIN Ali Orkun ERCENGIZ
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
Antalya Biiyiiksehir Belediye Isparta Belediye Bagkani Burdur Belediye Baskani
Baskani

Ali BOLAT Muzaffer BAGCI
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Isparta i1 Genel Meclisi Bagkani Burdur il Genel Meclisi Bagkani
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Davut CETIN Siikrii BASDEGIRMEN Yusuf KEYIK

Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

Antalya Ticaret ve Sanayi Odas1 Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi1 Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskani Baskani Baskani
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Avrupa Birligi

Akdeniz Turistik Otelciler ve Isletmeciler Birligi
Anfas Antalya Fuarcilik isletme ve Yatirim A.S.
Antalya Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi

Antalya Tanitim Vakfi

Arabian Travel Market

Business to Business

Bati1 Akdeniz Kalkinma Ajansi

Bat1 Akdeniz Thracatcilar Birligi

Belek Turizm Yatirimcilari Birligi

Basbakanlik {letisim Merkezi

Digital Video Recorder

European Aviation Safety Agency

European Bank for Reconstruction and Development
Elektronik Belge Yonetim Sistemi

East Mediterranean International Tourism and Travel Exhibition
Giineydogu Anadolu Projesi

World Health Sport Tourism Congress & Exhibition
Isparta Girisimci Sanayici Is Adamlar1 Dernegi
izleme ve Degerlendirme Birimi

Tiirkiye Is Kurumu

Kalkinma Ajanslar1 Yonetim Sistemi

Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Bagkanhgi

Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi

Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Muhasebe ve Odeme Birimi

Orta Dogu Teknik Universitesi

Organize Sanayi Bolgesi

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi
Program Yonetim Birimi

Siileyman Demirel Universitesi

Sike¢a Sorulan Sorular

Sivil Toplum Kurulusu

Tiirk Hava Yollar:

Tiirk Standartlar: Enstitiisii

Tiirkiye Stirdiiriilebilir Enerji Finansman Programi
Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Seyahat Acentalari Birligi

Tiirkiye Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi
Uninterruptible Power Supply

Uluslararasi Rekabetgiligin Gelistirilmesi

Yatirim Destek Ofisi
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I. GENEL BILGILER

Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajansi (BAKA), 25.01.2006 tarihli ve 5449 sayili Kalkinma
Ajanslarinin  Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 3’iinci
maddesine dayanilarak Kalkinma Bakanliginin koordinasyonunda, 14 Temmuz 2009
tarihli ve 2009/15236 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

BAKA'nin gorev alan1 Antalya, Isparta ve Burdur illerini kapsayan TR61 Diizey 2
Bolgesidir. Ajansin merkezi Isparta’da bulunmaktadir. BAKA kamu tiizel kisiligini haiz
olup bu baglamda kamusal gorev ve yetkiler ile donatilmistir.

BAKA, tiim proje ve faaliyetlerini Kanun ile belirlenen yasal gorevleri ¢cercevesinde
katilmcilik, seffaflik, tarafsizlik, giivenilirlik, verimlilik, etkinlik, cevreye ve kiiltiirel
degerlere duyarlhlik, siirdiiriilebilirlik ve toplumsal sorumluluk gibi temel ilke ve degerler
dogrultusunda gerceklestirmektedir.

A. Misyon ve Vizyon

Vizyonumuz:

“Surdiriilebilir yerel kalkinmada 6ncii ve etkin, uluslararasi taninirhiga sahip bir
Ajans olmak” tir.

Misyonumuz:

“Antalya, Isparta ve Burdur'un sirdiriilebilir kalkinmasi ig¢in biitlincill bir
yaklasim ile yerel potansiyeli harekete gecirecek katilimc araglar gelistirmek ve
uygulamak”tir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kalkinma ajanslarinin yetki, gorev ve sorumluluklari 5449 sayili Kanun ile
belirlenmistir. Bu Kanun'un 5’inci maddesinde tanimlanan gorev ve yetkiler sunlardir;

* Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak

* Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek,
degerlendirmek ve sonuglarini Kalkinma Bakanligina bildirmek

* Bolge plan ve programlarina uygun olarak Boélgenin kirsal ve yerel kalkinma ile
ilgili kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere
destek saglamak

* Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslar tarafindan yiiriitiilen
ve Bolge plan ve programlari agisindan 6nemli goriilen diger projeleri izlemek

* Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel
kesim ve sivil toplum kuruluslar arasindaki isbirligini gelistirmek
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4’linci maddenin ikinci fikrasinin c¢ bendi ¢ergevesinde Ajansa tahsis edilen
kaynaklari, Bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak veya
kullandirmak

Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet giiciinii artirmaya yonelik arastirmalar yapmak,
yaptirmak, baska kisi, kurum ve kuruluslarin yaptig1 arastirmalar1 desteklemek

Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitimini yapmak veya yaptirmak

Bolge illerinde yatirnmcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gorev ve yetki
alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili
mevzuatta belirtilen siire icinde sonuglandirmak tizere tek elden takip ve koordine
etmek

Yonetim, lretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, orgiitlenme ve isgilicli
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kiiciik ve orta 6lgekli
isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek

Turkiye'nin katildigr ikili veya c¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin
faaliyetlerin Bolgede tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje
gelistirilmesine katki saglamak

Ajansin faaliyetleri, mali yapis1 ve Ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak
yayinlanacag bir internet sitesi olusturmak

Ayrica 5449 sayili Kanun; “Ajans, gérevleri kapsaminda gerekli gordiigii bilgileri

kurum ve kuruluslardan istemeye yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenilenler bu bilgileri
zamaninda vermekle ytikiimliidiir” seklindeki bilgi toplama baslikli 6’'nci maddesi ile
ajanslara, faaliyetlerini siirdiirmek icin gerekli gordigu bilgileri toplama konusunda yetki
vermektedir.

C. Ajansa iliskin Bilgiler
1.  Fiziki Durum

Ajans, faaliyetlerini gecici olarak Isparta Il Ozel idaresi Yerleskesi icinde bulunan Il

Ozel idaresi Enciimen binasinda Isparta Yatirim Destek Ofisi ile birlikte siirdiirmektedir.
Antalya Yatirim Destek Ofisi, Ulus Mahallesi Namik Kemal Bulvari No:4/2 Kepez
adresinde; Burdur Yatirim Destek Ofisi ise Merkez Bur¢ Mahallesi Istasyon Caddesi No:

27 adresinde hizmet vermektedir.

Ajansta kullanilmak tizere ikisi Ajansin miilkiyetinde (bir otomobil ve bir minibiis),

altis1 kiralik (otomobil) toplam sekiz adet ara¢ bulunmaktadir. Ajans kullaniminda olan

sekiz aracin biri makam araci olarak, li¢ii Yatirim Destek Ofisleri is ve islemlerinin
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yuriitiilmesi icin, diger dordi ise Ajans merkezindeki birimlerce Ajansa ait diger
islemlerin ytritiilmesi i¢in kullanilmaktadir.

2. Tegskilat Yapisi

5449 sayili Kanun'un “Ajansin Tegkilati” bagslikli liglincii bélimiinde Ajanslarin
teskilat yapisi, Kalkinma Kurulu, Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatirim Destek
Ofisleri seklinde diizenlenmistir.

Kalkinma Kurulu

Kalkinma Kurulu, Ajansin danisma organidir. BAKA Kalkinma Kurulu, boélgesel
gelisme hedefine yonelik olarak; Bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kesim, sivil
toplum kuruluslar, Universiteler ve yerel yonetimler arasinda isbirligini gelistirmek ve
Ajansi yonlendirmek tizere olusturulmustur.

BAKA Kalkinma Kurulu 2009 yilindan 2016 yilina kadar faaliyetlerini
stirdiirmiistiir. 15.08.2016 tarih ve 9112 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Kalkinma Kurulu
liyesi kurum ve kuruluslarin tyelikleri diismiis, bu kurum ve kuruluslarin belirledigi
temsilcilerin Kalkinma Kurulundaki gorevleri sona ermistir.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu Ajansin karar organidir. 5449 sayili Kanun'un 10’uncu
maddesinde belirtildigi lizere Yonetim Kurulu; birden fazla ilden olusan bdélgelerde il
valileri, biiyiiksehir belediye baskanlar1 veya biiyliksehir olmayan illerde il merkez
belediye baskanlary, il genel meclisi baskanlar1 ve her ilden birer kisi olmak kaydiyla ticaret
ve sanayi odasi baskanlarindan olusur. Ancak, birden fazla ilden olusan bolgelerdeki
illerde; ticaret ve sanayi odalarinin ayri ayr1 kurulmus bulunmasi halinde, yonetim
kurulunda yer alacak temsilci Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Bu baglamda BAKA Yonetim Kurulu; Antalya, Isparta ve Burdur Valileri, Antalya
Biiyiiksehir Belediye Baskani, Isparta ve Burdur Belediye Baskanlari, Isparta ve Burdur il
Genel Meclisi Bagkanlar1 ile Antalya, Isparta ve Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi
Bagskanlarindan olugmaktadir.

Ajansi, “Yonetim Kurulu Baskan1” temsil eder. Yonetim Kurulunun Baskani
‘Vali'dir. Birden fazla ilden olusan bolgelerde Yonetim Kurulu Baskanligy; ilk yil Ajans
merkezi olarak tespit edilen ilin valisi tarafindan, miiteakip yillarda illerin alfabetik
sirasina gore bolgedeki valiler tarafindan birer yil stireyle dontisiimlii olarak yiirttulr.

Yonetim Kurulu, Baskanin daveti iizerine liye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi
ile her ay en az bir kere toplanir. Yonetim Kurulu toplantilarina baskanin yoklugunda
baskan vekili bagkanlik eder.

Yonetim Kurulu, toplantiya katilanlarin oy c¢oklugu ile karar alir. Esitlik
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durumunda, baskanin oyu yoniinde karar alinir. Ajans Genel Sekreteri, oy hakki olmamak
kaydi ile Yonetim Kurulu toplantilarina katilir.

Yonetim Kurulu Baskanlig1 gérevini Burdur Valisi Sayin Serif YILMAZ, Yonetim
Kurulu Bagkan Vekilligi gorevini Isparta Valisi Sayin Sehmus GUNAYDIN yiiriitmektedir.

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri
Hakkinda Kanun'un 11’'inci maddesinde ‘Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkileri asagidaki
gibi belirtilmistir:

Yillik ¢alisma programini kabul etmek ve Kalkinma Bakanliginin onayina sunmak,
Yillik mali raporu ve kesinlesen biit¢e sonuclarini onaylamalk,

Y1l iginde ihtiyaclara gore biitceyi revize etmek,

® OR O OW W

Tasinir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar
vermek,

Alt1 aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu Kalkinma Bakanligina gondermek,

Ajans biitcesini onaylamak ve Kalkinma Bakanligina gondermek,

"

Genel Sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin
desteklenmesine iliskin teklifler ile kisi ve kuruluslara yapilacak yardimlari
onaylamak,

Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek,
Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermek,

Genel Sekreteri belirlemek ve Kalkinma Bakanliginin onayina sunmak,

O W W O

Genel Sekreterce belirlenen ¢alisma birimlerini ve bunlar arasindaki isb6limiint
onaylamak,

¥ Tasit disindaki tasinir mallarin alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimi
konularinda Genel Sekreterin yetkili olacagi sinirlari tespit etmek.

Yonetim Kurulu gerekli gordigi hallerde yukarida sayilan yetkilerinden bir
kismini, sinirlarini acikca belirlemek sartiyla Genel Sekretere devredebilir.

2017 yilimin ilk alti ayinda Yonetim Kurulu toplantilarimi diizenli olarak
gerceklestirmis, alti kez toplanti yeter sayisini saglayarak toplanmis ve sonuclari
kamuoyuyla paylasilmis olup ayni zamanda toplanti tutanaklari Kalkinma Bakanligina
gonderilmigtir.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik Ajansin icra organidir. Genel Sekreterligin ve yatirnm destek
ofislerinin en tist amiri “Genel Sekreter”dir. Genel Sekreter Yonetim Kuruluna Kkarsi
sorumludur.

Sayfa 11/ 65



BAKA Genel Sekreterligi; Genel Sekreter yonetiminde Planlama, Programlama ve

Koordinasyon Birimi (PPKB), Program Yonetim Birimi (PYB), izleme ve Degerlendirme
Birimi (IDB), Muhasebe ve Odeme Birimi (MOB) ile Antalya, Isparta ve Burdur Yatirim
Destek Ofislerinden (YDO) olusmaktadir.

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri

Hakkinda Kanun’un 14’lincti maddesinde Genel Sekreterin gorev ve yetkileri asagidaki gibi
belirtilmistir:

X

X

Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,
Yillik ¢alisma programiu ile biitgeyi hazirlamak ve Yonetim Kuruluna sunmak,

Ajans gelirlerini toplamak, 4’tincii maddeye gore belirlenecek usul ve esaslar ile
Biitce ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak harcamalar1 yapmalk,

Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilecek sinirlar icerisinde, tasit disindaki tasinir
mallarin alimina, satimina, kiralanmasina ve hizmet alimina karar vermek,

Bolgedeki kisi, kurum ve kuruluslarin proje liretme ve uygulama kapasitesini
gelistirici faaliyetlerde bulunmalk,

Ozel kesim, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin proje ve faaliyet
tekliflerini degerlendirerek mali destek saglamak tlizere Yonetim Kuruluna 6neri
gotiirmek,

Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, degerlendirmek, denetlemek ve
raporlamak,

Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt icindeki ve disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi
yapmak ve ortak projeler gelistirmek,

Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina teknik destek saglamak,
Personelin performans 6lciitlerini belirlemek ve performansini degerlendirmek,
Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesini Yonetim Kuruluna teklif etmek,

Ajans Genel Sekreterligini temsilen, bolgesel gelisme ile ilgili ulusal ve uluslararasi
toplantilara katilmak ve yurt dis1 temaslarda bulunmak,

Ajansin sekretarya islerini ve gorev alanina giren diger hizmetleri yiiriitmek,

Yonetim Kurulunun devrettigi yetkileri kullanmak.

Yatirim Destek Ofisleri

Yatirnm Destek Ofisleri, bolge illerinde, Yonetim Kurulu karari ile biri koordinator

olmak tizere, en ¢ok bes uzmandan olusacak sekilde tegkil edilir. Calisan uzman personel
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sayisl, bolge ve ilin ihtiyaclarina cevap veremez hale geldigi takdirde bu sayi, Yonetim
Kurulu karar1 ve Kalkinma Bakanliginin onayzi ile artirilabilmektedir.

Yatirnm Destek Ofisleri gorevleri ile ilgili olarak Genel Sekreterlige karsi

sorumludur. 30.06.2017 tarihi itibariyla Antalya Yatirnm Destek Ofisinde bes, Isparta
Yatirim Destek Ofisinde iki ve Burdur Yatirim Destek Ofisinde {i¢ uzman personel gorev
yapmaktadir.

Yatinm Destek Ofislerinin gorev ve yetkileri 5449 sayili Kanun'un 16’nc

maddesinde agikca belirtilmistir. Bu hiikiimlere gére Yatirim Destek Ofislerinin gorev ve
yetkileri su sekildedir:

X

Bolge illerinde, 6zel kesimdeki yatirimcilarin kamu kurum ve kuruluslarinin gérev
ve yetki alanina giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini ilgili
mevzuatta belirtilen siire icerisinde, ilgili mevzuatta bir siire belirtiimemisse
oncelikle ve ivedilikle sonu¢landirmak tizere Yonetim Kurulu adina tek elden takip
ve koordine etmek, yatirimlari izlemek,

ilgili mevzuattaki bagvuru kosullar1 ve istenen belgeler dogrultusunda yatirnmciya
bilgi vermek ve yol gostermek,

Basvurular hakkinda 6n inceleme yapmalk,

5449 sayili Kanun’un 4’lincii maddesi uyarinca ¢ikarilacak olan diizenlemelerde
belirtilen islemleri yapmak,

Is ve islemler konusunda Valilige ve Genel Sekreterlige bilgi vermek.

Yukarida izah edilen yap1 dogrultusunda Bati Akdeniz Kalkinma Ajansinin

organizasyon semasli Sekil 1’de gosterilmistir:

Sekil 1: Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajansi Teskilat Semasi

Yonetim Kalkinma

Genel Sekreter

i¢ Denetci Hukuk Miisaviri
Planlama Program izleme ve Muhasebe ve Antalya Isparta Burdur
Programlama Yénetim Degerlendirme Odeme Birimi Yatirim Yatirim Yatirim
ve Birimi Birimi Destek Ofisi Destek Ofisi Destek Ofisi

Koordinasyon
Birimi




3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ajansin bilgi ve teknolojik altyapisinin gelistirilmesinde gerekli olan donanim
Urtnlerinin temin edilmesi icin Tablo 1’'de belirtilen iirlinler satin alinmistir. Alinan
triinler hizmetlerin sorunsuz ve kesintisiz siirdiiriilebilmesi i¢in Ajans merkez binasi ile
Antalya ve Burdur Yatirim Destek Ofislerinde kullanilmaktadir.

Tablo 1: Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi Bilgi islem Malzeme Listesi

S Malzeme Ad1 Adet
1 Masaltistii Bilgisayar 57
2 Diziistii Bilgisayar 98
3 Netbook ve Tablet Bilgisayar 5
4 Tonerli Standart Yazici 5
5 Renkli Yazici 5
6 Fotograf Baski Yazicisi 1
7 Fotokopi Makinesi, Tarayici, Yazici 13
8  Kagit Ogiitiicii 4
9 Fotograf Makinesi 13
10 | Video Kamera 3
11 Gug¢ Kaynagi 4
12 | Switch 7
13 | Access Point ve Modem 14
14 | Printserver 5
15 | Tasmabilir Disk 86
16 | Ses Kayit Cihazi 1
17 | Projeksiyon Cihazi 10
18 | Pointer 3
19 | Projeksiyon Perdesi 4
20 | Telefon (Masaiistii ve Telsiz) 59
21  Mobil Telefon 7
22 | Santral Makinesi 4
23 | Santral Konsolu 7
24 | Server 3
25  Mail Kontrol ve Analiz Cihazi 1
26 | Fiziksel Firewall Cihazi 3
27 | Profesyonel Dokiiman Tarama Cihaz1 2
28  Personel Devam Takip Sistemi 3
29 | DVR Video Kayit Sistemi 3
30 | Giivenlik Kamerasi 23
31  Navigasyon 8
32 Givenlik Alarm Sistemi 2
33  Yangin Kontrol Sistemi 1

Biitiin bilgi islem sistemi ve teknik techizatlar birbirine entegre edilmistir. Ajans
hizmet binalari veri, telefon, UPS ve sebeke elektrigi icin tam kablolama yapilmis ve UPS
cihazi ile elektrigin olmadigi durumlarda Kkesintisiz enerji saglayacak sekilde
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yapilandirilmistir. Kurumun tiim elektronik cihazlar1 ve haberlesme ag1 UPS tlizerinden
beslenmektedir.

Bilgi sistemlerinin yedeklemesine iliskin sistem olusturulmus ve devreye
alinmistir. Bu kapsamda Ajans hizmet binasi sunucularindaki elektronik bilgiler giinliik ve
haftalik olarak depolama sistemi ve kasetler lizerinde yedeklenmektedir. Yangin ihtimaline
kars1 duman dedektorii ve kimyevi tozlu yangin sondiirme cihazi bulundurulmaktadir.
Elektrik voltaj diizeni de gii¢ kaynagi ile kontrol altina alinmistir.

Firewall tarafindan Ajans sunucularina gelen ve giden tim ag trafigi
denetlenmekte ve loglari tutulmaktadir. Ayrica yasanan tim sistem hatalar1 sunucu
lizerinde kayit altina alinmaktadir. Mevcut sunucu lzerinde sanallasma metodu ile update
sunucusu olusturulmustur. S6z konusu sunucu vasitasiyla Microsoft ve Anti-viris
yazilimlarinin tim giincellemeleri diizenli olarak indirilmekte ve tiim bilgisayarlara
uygulanmaktadir.

Kurumun giivenliginin saglanmasi icin kurulan kamera kayit sisteminin diizenli
bakimi yapilmakta ve sistemin siirekli calisir durumda olmasi saglanmaktadir.

Ajansin tanitimi ve faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulmasi icin www.baka.org.tr
ve www.baka.gov.tr web alan adlar1 alinmistir. Ajans internet sitesi kurumun ve bélgenin

ihtiyacglarina gore glincellenerek ve dinamik tutularak revize edilmektedir.

Ajans muhasebe islemlerinin gerceklestirilebilmesi icin muhasebe-y6netim
modiilii olarak Kalkinma Bakanhgnin talimati ile TUBITAK tarafindan gelistirilen
Kalkinma Ajanslar1 Yonetim Sistemi (KAYS) kullanimina gecilmis olup 2011 yilindan
itibaren muhasebe islemleri, 2013 yilindan itibaren ise proje destek programlar1 KAYS

lizerinden takip edilmeye baslamistir.

Kurumun gelen-giden evrak siirecinin daha etkin ve hatasiz yiiritiilebilmesi i¢in
TUBITAK akreditasyonu saglanmis olan Elektrik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kurum

merkezinde ve yatirim destek ofislerinde kullanilmaktadir.

Birimlere ait sadece birim personelinin kullanacagi ortak paylasim sistemi
kurulmus olup, birimler tarafindan yiirttiilen ¢calismalari elektronik ortamda tutulmasi igin
gerekli alt yap1 olusturulmustur. Olusturulan alt yapi ile birimlerin faaliyetlerinde
kullanmasi gereken belge ve dokiimanlarin elektronik olarak tutulmasi yoluyla kurumsal

hafizanin siirekliligine katki saglanmasi hedeflenmistir.

Ajans Dbilgi islem altyapisinin giliclendirilmesi ve internet altyapisinin
olusturulmasi i¢in kablolu ve kablosuz ag kurularak gerekli olan donanim ve yazilimlar
temin edilmistir. Donanim ve yazilimlarin giincel tutulmasina iliskin c¢alismalara ara
vermeksizin devam edilmektir.
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4. Insan Kaynaklar

Yonetim Kurulunca onaylanan insan kaynaklari politikasinin temel amaci; Ajansin
gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in alaninda uzmanlasmus,
ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiya¢ duyulan niteliklere sahip personelin istihdamini ve
bu personelin niteliklerinin gelistirilmesini ve siirdiirtlebilirligini saglamaktir.

Ajans Insan Kaynaklar Politikas1 dogrultusunda istihdam edilen personel bilgileri
Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: Personel Sayisi

. YILI
BATI AKDENIZ KALKINMA
AJANSI

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Genel Sekreter Vekili - - - - - - 1 1
i¢ Denetgi 1 1 1 1 1 1 0 (]
Yil ginde isten Ayrilan / is Akdi
Feshedilen i¢ Denetgi Sayisi 0 0 0 0 0 0 1 0
Toplam Uzman Personel Sayisi 27 24 34 32 40 40 24 19
Y1l Iginde Ise Baslayan Uzman 27 1 12 0 9 0 0 0
Personel Sayisi
Yil iginde isten Ayrilan / is Akdi
Feshedilen Uzman Personel Sayisi 0 4 2 2 1 0 £ S
Toplam Destek Personeli Sayisi 5 6 6 6 6 6 4 4
Yil I(;lnde. Ise Baslayan Destek 5 1 3 0 0 0 0 0
Personeli Sayisi
Yil iginde isten Ayrilan / Is Akdi
Feshedilen Destek Personeli Sayisi 0 0 3 0 0 0 2 0
Toplam Personel Sayisi 33 31 41 39 47 47 29 24

Ajansta 31.12.2017 tarihi itibariyla 1’i Genel Sekreter Vekili, 19'u Uzman Personel
ve dordi Destek Personeli olmak tlizere toplam 23 personel gorev yapmakta, PYB’den bir
personel gecici gorev ile Kalkinma Bakanliginda goérev yapmaktadir.

Ajansta Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Hukuk, iktisat, insaat Miihendisligi, Isletme, Kamu Yonetimi,
Makine Miihendisligi, Maliye, Radyo TV ve Uluslararas: iliskiler olmak iizere 12 farkh
alanda lisans diplomasina sahip personel istihdam edilmektedir.

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Biriminde bir, Program Yonetim
Biriminde fic, [zleme ve Degerlendirme Biriminde yedi, Muhasebe ve Odeme Biriminde bes,
Sayfa 16 / 65



Antalya Yatirim Destek Ofisinde dort, Isparta Yatirim Destek Ofisinde iki ve Burdur Yatirim
Destek Ofisinde bir personel gorevlendirilmistir.

Ajans personelinin birimlere goére dagilimi, lisans diizeyinde mezun olunan

branslar ayriminda Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3: Personelin Birimlere ve Mezun Olduklar1 Boliimlere Gore Dagilimi

SR

Uzman

Destek Personeli

Birim / Goérev

Insaat Miithendisligi
Genel Sekreter V.
Hukuk

Iktisat

Isletme

Kamu Yonetimi

Maliye

Uluslararasi iliskiler
Bilgisayar Miihendisligi
Elektrik Elektronik Miih.
Makine Miithendisligi
Uzman Pers. Toplami
isletme

Maliye

Radyo TV

Bilgisayar Sistemleri Ogr.

Destek Pers. Toplami

Genel Toplam

Genel

Sekreter V.

PPKB

PYB

iDB

MOB

Antalya
YDO

Isparta
YDO
Burdur
YDO
Toplam

—
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Personel ile ilgili diger istatistiki bilgiler grafikler halinde asagida sunulmustur.

Grafik 1: Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin; 5 kisi

Erkek; 19 kisi

Ajansta bes kadin, 19 erkek personel ¢alismaktadir. Personelin dordii destek
personeli, 20’si uzman personel statiisiinde c¢alismaktadir. Bir uzman personel Genel
Sekreterlik gorevine, dort uzman personel Birim Baskanlig1 gorevine, li¢ uzman personel
ise Yatirim Destek Ofisi Koordinatorliigii gorevine vekalet etmektedir.

Grafik 2: Personelin Statiistine Gore Dagilimi

Destek Personeli;
4 kisi

Uzman Personel;
20 kisi

Ajans personelinin tamami en az lisans diizeyinde mezuniyete sahiptir. Personelin
sekizi ise yiiksek lisans mezunudur.

Grafik 3: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Yiksek Lisans;
8 kisi

Lisans, 14 kisi

Yabana dil bilgisi olarak Ingilizcenin yam sira, ii¢ kisi Almanca, birer kisi Arapga,
Fransizca, Ruscga ve Fince baslangic¢ ve orta diizey dil bilgisine sahiptir.
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Grafik 4: Ajans Uzmanlarinin Yabanci Dil Bilgisine Gore Dagilimi

Yabanci Dil Bilen;

ingilizce + 2

2 Kisi ingilizce + 1
Yabanci Dil
Bilen; 3 Kisi

Sadece ingilizce
Bilen; 15 Kisi

5.

Sunulan Hizmetler

Ajansin sundugu hizmetler Genel Sekreterlik biinyesinde olusturulan Planlama,
Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Yénetimi Birimi, izleme ve Degerlendirme
Birimi, Muhasebe ve Odeme Birimi ile Antalya, Isparta ve Burdur Yatirim Destek Ofisleri
tarafindan gerceklestirilmektedir.

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi

Kalkinma Ajanslar1 Destek YoOnetim Kilavuzu c¢ergevesinde hazirlanan ve
21.12.2017 tarihli ve 105 sayih Yénetim Kurulu toplantisinda kabul edilen Insan
Kaynaklar1 Politika Belgesine gore Planlama, Programlama ve Koordinasyon Biriminin

gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

X

Bolge plam1 ve programlar1 ile uyumlu olarak saglanacak desteklerin
cercevesini ve zamanlamasini sektorel dncelik alanlarini goz Oniine alarak
Program Yonetim Birimi ile birlikte olusturmak, mali desteklerin biitge
dagilimini planlamak,

Bolgesel diizeyde yatirinmcl kuruluslardan yatirim tekliflerini almak, teklifleri
Yonetim Kuruluna sunmak,

Yillik ¢alisma programi ve biitce icinde verilmesi planlanan destekler icin
ayrilacak tutarlarin belirlenmesine iliskin ¢alisma yapmak,

Yillik ¢alisma programini ve biitgceyi konsolide etmek,

Yillik c¢alisma programi ve biitgenin gilincelleme ve gerceklesmesini diger
birimlerle isbirligi icerisinde gerceklestirmek,

Bolge ile ilgili veriler toplamak, giincellemek ve veri tabanlari olusturmak,

Ulusal kalkinma planina uygun olarak Bélge Planini / On Bolgesel Gelisme
Planini paydaslarin katilimi ile hazirlamak,

Ajansin destek stratejilerinin belirlenmesinde Bolge Plani ve ulusal st 6lcekli
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planlarla uyumlulugun saglanmasi i¢in Program Yonetim Birimi ile birlikte
calismak,

Ulusal diizeyde yatirim programlarini incelemek ve takip etmek,

Ekonomik, sosyal ve kultiirel gelismeyi hizlandirmaya, c¢evresel sartlari
iyilestirmeye, bolge potansiyelini harekete gecirmeye, bolgeler arasi ve bolge
ici gelismiglik farklarin1 azaltmaya ve rekabet giliclinii artirmaya yonelik
arastirmalar yapmak veya yaptirmak,

Yerel aktorlerin katilimi ile sektorel ve mekansal analizler yapmalk,
Bolge Planina uygun olarak operasyonel programlar hazirlamak,

Tiim birimlerin c¢alisma program ve biitcelerinin konsolide edilmesini
saglayarak Ajansin yillik calisma programi ve biitce 6nerisini hazirlamak,

Ajansin alt1 aylik ara faaliyet raporunu ve yillik faaliyet raporunu hazirlamak,
birimlerden haftalik faaliyet raporlarini toplamak ve Genel Sekretere iletmek,

Yerel yonetimlerin planlama ¢alismalarina destek saglamak,

Kamu kesimi, 6zel kesim, sivil toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimler
tarafindan yuritilen projelerin talep gelmesi halinde bélge plan ve
programlari acisindan uygunluguna iliskin goris bildirmek,

Bolgeye yonelik arastirma sonuglarini yayimlanmak tizere hazirlamak,
Yatirim Destek Ofisleri ile birlikte yatirim alanlarinin analizini yapmak,

Ajans faaliyetleri, mall yapis1 ve diger hususlarla ilgili internet sitesi, stireli
yayin, brostr ve katalog diizenlemek ve giincellemek ve bu konuda Muhasebe
ve Odeme Birimi ile isbirligi halinde calismak,

Ajans Mali Yonetim Yeterlilik kriterlerinin tiim birimler tarafindan
uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak,

Kalkinma Bakanhig1 ve diger kurumlar ile Ajans arasindaki koordinasyonu
saglamak,

Diger kurum/kurulus veya kisilerden yazil olarak gelen istatistiki veri ya da
bilgi taleplerini ilgili birim/birimlerle koordineli olarak saglamak, ilgiliye
iletmek,

Birimlerin ve Yatirim Destek Ofislerinin kurum ic¢i iletisim ve
koordinasyonunu saglamak,

BIMER (Basbakanlik iletisim Merkezi) islemlerinin takibini yapmak,
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¥ Kalkinma Kurulu toplantilarinin 6n hazirlik ¢galismalarini yapmak.
¥ Kiumelenme konusunda gerekli calismalar1 yapmalk,

¥ Ajansin kurumsal kapasitesini ve kaynaklarini gelistirmeye yonelik
arastirmalar yapmak,

¥ Ug ayhk harcama programi verilerini birimlerden derlemek ve KAYS'a veri
girisini yapmak.

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Biriminde gérev yapmakta olan personel
asagida listelenmistir:

Tablo 4: Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi Personel Listesi
S Adi Soyadi Universite Boliim Unvam

1 Yusuf YILMAZ Gazi U. Uluslararasi Iliskiler Birim Baskan V.

Program Yonetim Birimi

Kalkinma Ajanslar1 Destek YoOnetim Kilavuzu c¢ergevesinde hazirlanan ve
21.12.2017 tarihli ve 105 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda kabul edilen Insan
Kaynaklar1 Politika Belgesine gore Program Yonetim Biriminin gorev, yetki ve
sorumluluklar asagidaki gibidir:

¥ Bolge plant ve programlar1 ile uyumlu olarak saglanacak desteklerin
cercevesini ve zamanlamasini sektorel oncelik alanlarini géz o6ntine alarak
Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi ile birlikte olusturmak

¥ Saglanacak destekler icin genel cerceve olusturmak ve giincellemek,

¥ Basvuru kosullarini ve degerlendirme kriterlerini belirlemek,

¥ Basvuru rehberi hazirlamak, belli araliklarla diizenlemek, giincellemek,
X Proje teklif ¢cagrisin1 hazirlamak ve gerekli giincellemeleri yapmak,

¥ Proje teklif ¢agrisina iliskin tanitim toplantilar1 yapmak ve tanitima iligkin
materyalleri diizenlemek,

¥ Proje teklif cagrisint kamuoyuna duyurmak ve kamuoyunu bilgilendirmek,

¥ Proje bagvurularini kabul etmek ve kayitlarini yapmak,

¥ Proje tekliflerinin hazirlanmasinda yararlanicilara teknik destek saglamak,

X Potansiyel yararlanicilara yonelik proje hazirlama konusunda egitim

faaliyetlerini diizenlemek,
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Proje teklif ¢agrisi ile ilgili onerileri degerlendirmek ve Yonetim Kuruluna
sunmak,

Potansiyel basvuru sahiplerinin ayn1 anda ve esit diizeyde bilgilendirilmesini
saglamak,

Bagimsiz degerlendiricilerin se¢im kriterlerini belirlemek ve se¢cim siirecini
yonetmek,

On inceleme ve biitce revizyonu siirecinde (biit¢ce revizyonu siirecinde izleme
ve Degerlendirme Birimi ile koordineli bir sekilde ¢alisarak) Destek Yonetim
Kilavuzu ve Basvuru Rehberine uygun duzeltme/revizyon/kontrol islemlerini
yapmak,

Sozlesme oOncesi proje sahiplerini bilgilendirmek,

Destek almaya hak kazanan projelerin sahipleri ile imzalanacak sézlesmelerin
olusturulmasinda izleme ve Degerlendirme Birimi ve Hukuk Miisaviri ile
birlikte ¢alisarak, imzalanacak s6zlesmeleri hazirlamak,

Yararlanicilar1 sozlesme imzalamaya davet etmek,

Sozlesme oncesinde, Genel Sekreterce gerekli goriilen projelere 6n izleme
ziyareti yapmak,

Degerlendirme komitesince yapilan nihai degerlendirmeler sonucu belirlenen
ve Yonetim Kurulunca onaylanan “destek almaya hak kazananlarin listesini”
kamuoyuna ilan etmek,

Teknik Destek Programlar1 kapsaminda destek almaya hak kazanan proje
sahipleri ile s6zlesmelerin imzalanmasini miiteakip eger hizmet satin alinmasi
gerekiyorsa satin alma siireglerini takip etmek,

Destek almaya hak kazanan projelere iliskin gerekli bilgi ve belgeleri izleme ve
Degerlendirme Birimine devretmek,

Proje basvuru siirecine yonelik sorulari cevaplamalk,
Bagimsiz degerlendiricilerin performans denetimini yapmak,

Yararlanicilarin yirittiikleri proje veya faaliyetleri ile ilgili sorularini
derlemek ve bu sorulari Sik¢a Sorulan Sorular (SSS) baslhig: altinda cevaplari ile
birlikte internet sitesinde yayimlamalk,

Yatirim Destek Ofisleri ile birlikte ulusal ve uluslararasi hibe programlarina
yonelik olarak proje havuzu olusturmak,

Ulusal ve uluslararasi fonlarin takibini yapmak, Yonetim Kurulu veya Genel
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Sekreterin uygun gordiigli programlara proje basvurusu yapmak, kabul edilen
projelerin yiiriitiilmesinde diger birimlerle koordineli olarak ¢alismak,

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi ile birlikte Ajansin gudimli
proje uygulama siireclerini takip etmek, giidimli proje konular1 gelistirmek,
giidliimlii proje ortagl, paydasi ve uygulayicilari ile koordinasyonu saglamak,

Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt icindeki ve disindaki ajans ve kuruluslarla
isbirligi yapmak ve ortak projeler gelistirmek.

Program Yonetim Biriminde gorev yapmakta olan personel asagida listelenmistir:

Tablo 5: Program Yonetim Birimi Personel Listesi

S

Ad1 Soyadi Universite Boliim Unvam
Hasan YUKSEK ODTU Makine Miithendisligi Birim Bagkan V.
Oznur PARMAKSIZ Ege U. Tekstil Miithendisligi Uzman
Mehmet Fehmi DUNDAR ODTU Bilgisayar Miihendisligi Uzman
Tolga KESKIN Bogazici U. Elektrik Elektronik M. Uzman
Abdurrahman 0ZSOY Dokuz Eyliil U. Uluslararasi iligkiler Uzman

izleme ve Degerlendirme Birimi

Kalkinma Ajanslar1 Destek YoOnetim Kilavuzu c¢ergevesinde hazirlanan ve
21.12.2017 tarihli ve 105 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda kabul edilen Insan
Kaynaklar1 Politika Belgesine gore Izleme ve Degerlendirme Biriminin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

x

Desteklenen faaliyet ve projeleri izlemek, denetlemek, degerlendirmek ve
sonuglarini Yonetim Kurulu ve Kalkinma Bakanligina raporlamak,

Desteklenecek projelerin uygulama stirecinde ve tamamlanmasinin ardindan
degerlendirmelerini yapmak, performans gostergeleri ile ilgili periyodik
degerlendirme raporlarini hazirlamak,

Ajansin ylriittiigii programlarin, destekledigi faaliyet ve projelerin kalkinma
bakimindan yarattig1 etki ve sonuglari ile basar1 diizeylerini tespit etmek ve
etki degerlendirmeleri yapmak veya yaptirmak,

Ajansin saglayacag desteklerin izleme ve degerlendirilmesine yonelik temel
ilke ve kurallar, sorumluluklar, kullanilacak belge ve formlarin standartlari,
yararlanicilarin proje ve faaliyetlerini uygularken uymalari gereken yasal ve
kurumsal altyapinin tasarlanmasina katkida bulunmalk,

Desteklenen proje ve faaliyetler icin olusturulan izleme bilgi sisteminin
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koordinasyonunu saglamalk,

Riskli gortilen projelere iliskin olasi risk faktorlerini belirlemek ve gerekli
onlemlerin alinmasini temin etmek,

Yararlanicilarin raporlarini ve 6deme planlarini degerlendirmek,

Desteklenen Projeler kapsamindaki harcamalarin wusule uygunlugunu
denetlemek,

Kabul edilen projeler ile ilgili belgeleri dosyalamak, 10 yil siire ile muhafaza
etmek,

Ajansin sagladig1 teknik veya mali desteklerle gerceklestirilen proje ve
faaliyetlerin uygulama siireclerinde Ajans kaynaklarinin yerinde ve etkin
kullanimini saglamak,

Sozlesme oncesinde, Genel Sekreterce gerekli goriilen projelere 6n izleme
ziyaretlerinde rol almak,

Sozlesmelerin imzalanmasini miiteakip, sdzlesme bilgilerinin dogrulugunu
teyit etmek, yararlanicinin uygulama kapasitesini degerlendirmek ve
yararlanici ile birlikte proje uygulamasina iligkin bir yol haritas1 hazirlamak;
projenin risk ve ihtiya¢ analizlerine gére 6n 6deme yapilmasinin uygunlugu ve
on 6deme miktar1 konusunda gorusiini Genel Sekretere iletmek,

Destege hak kazanan yararlanicilara, proje/faaliyet uygulama ve satin alma
usulleri, izleme bilgi sisteminin kullanimi, raporlama gibi konularda egitim
vermek,

Proje sahiplerine, uygulamada karsilastiklar1 problemlerin ¢6ziimiine yonelik
destek vermek,

Desteklenen proje/faaliyetlere izleme ziyaretleri gerceklestirmek,

Uygulama asamasina gec¢mis proje ve faaliyetlerde ongorillen amag ve
hedeflere ulasilmasina yardimci olmak, uygulamanin belirlenen ilke ve
kurallara, usul ve esaslara ve so6zlesme hiikiimlerine uygun yiiriimesini
saglamak,

Riskleri onceden tespit ederek diizeltici ve Onleyici tedbirler almak,
gerekiyorsa sozlesme degisiklikleri, fesih, usulsiizliikler, geri 6demelerle vb.
ilgili islemleri yapmak,

Proje ve faaliyet uygulamalarinin yogun oldugu doénemlerde, Ajans
uzmanlarinin yeterli olmadigl durumlarda, Yonetim Kurulu Baskaninin talebi
ve ilgili kurumlarin uygun gérmesiyle, yararlanici konumunda olmayan kamu
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kurum ve kuruluslarindan izleme faaliyetlerinde gorev yapmak iizere ilave
personel gorevlendirilmesini temin etmek,

Yararlanicilarin 6deme taleplerini teknik ve mali acidan degerlendirmek,
talebin uygun bulunmasi durumunda 6demelerin zamaninda yapilabilmesi
icin Muhasebe ve Odeme Birimine 6demeye iliskin evraklar1 sunmak,

Sozlesme degisikligi, feshi, erken uyar1 raporlan ile diizeltici tedbirler ve
usulsiizliikler hakkinda mevzuatta tanimlanan islemleri gerceklestirmek ve
geri 6demelerin temini i¢in gerekli durumlarda Muhasebe ve Odeme Birimini
bilgilendirmek.

izleme ve Degerlendirme Biriminde gorev yapmakta olan personel asagida
listelenmistir:

Tablo 6: izleme ve Degerlendirme Birimi Personel Listesi

S | AdiSoyadi Universite Boéliim Unvani
1 Yiicel YILDIRIM Dokuz Eyliil U. isletme Birim Baskan V.
2 Tiilin KALKAN Bilkent U. Uluslararasi Iliskiler Uzman

Muhasebe ve Odeme Birimi

Kalkinma Ajanslar1 Destek Yonetim Kilavuzu c¢ergevesinde hazirlanan ve
21.12.2017 tarihli ve 105 sayilh Yénetim Kurulu toplantisinda kabul edilen Insan
Kaynaklar1 Politika Belgesine gore Muhasebe ve Odeme Biriminin gorev, yetki ve
sorumluluklar asagidaki gibidir:

X

Izleme ve Degerlendirme Biriminin teknik ve mali acidan uygun buldugu proje
odemelerini zamaninda yapmalk,

Sozlesme feshi, usulsiizliik vb. sebeplerden kaynaklanan geri dédemelerin
takibini yapmak,

Ajansin sagladig: desteklerle ilgili mali agidan yasal takip gerektiren islemleri
Ajans adina ytriitmek,

Ajansin destek hizmetleri niteligindeki idari isler ve insan kaynaklar is ve
islemlerin sevk ve idare etmek,

Idari ve mali siirecleri yiiriitmek,
Yonetim Kurulu toplantilarinin 6n hazirlik ¢alismalarini yapmak,
Genel Sekreterin randevu ve ziyaret programini diizenlemek,

Ajans yazismalarinin tasnifini ve havalesini yapmak ve arsivlemek,
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¥ Kurum toplantilarinin organize edilmesi konusunda Planlama, Programlama
ve Koordinasyon Birimi ile isbirligi halinde ¢alismak,

¥ Kurum toplantilarinda alinan kararlar1 duyurmak ve arsivlemek,

¥ Ajansin insan kaynaklari ile ilgili is ve islemlerini yiirtitmek,

¥ Ajansin insan kaynaklari politikasini belirlemek ve gelistirilmesini saglamak,
¥ Hizmet i¢i egitim programlarini ve ihtiya¢ duyulan egitimleri organize etmek,
¥ Ajansin gelirlerini toplamak,

¥ Odeme evraklan ilgili birimce hazirlanmis 6demeleri gerceklestirmek ve
arsivlemek,

¥ Ajansin ilgili birimlerce tespit edilen ihtiyaglarinin teminini saglamak,
X Ajansin demirbas esya temini ile kayit ve zimmet islemlerini takip etmek,

¥ Ajansin dis denetimi (her tirli harcama ve islemlerini bagimsiz denetim
kuruluslarca incelenmesi) i¢in gerekli calismalar1 yapmak,

* Mali verileri Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemini (KBS) kullanarak
Maliye Bakanligina (Muhasebat Genel Miidiirligiine) gondermek,

X Ajans bilgi islem faaliyetlerini yiiriitmek,

¥ Ajans web sitesinin yonetimini takip etmek, diger birimlerden goénderilen
duyuru, istatistik vb. niteligindeki bilgileri web sitesinde yayinlamak,

X Ajans faaliyetleri c¢ercevesinde takip edilmesi gereken siireli yayinlari
arastirmak ve tespit etmek,

% Yerel ve ulusal basin ve halkla iliskiler faaliyetlerini yiiriitmek,

% Ajansin kurumsal kimlik materyallerinin tasarim ve basim faaliyetlerini takip
etmek,

¥ Kurum iletisim politikasini olusturmak.

Muhasebe ve Odeme Biriminde gérev yapmakta olan personel Tablo 7’de
listelenmistir:
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Tablo 7: Muhasebe ve Odeme Birimi Personel Listesi

S Ad1 Soyadi Universite Boliim/Brans Unvani

1 Osman AGRALI Ankara U. Kamu Yonetimi Birim Bagkan V.

2 Eray ASLAN Pamukkale U, Maliye e e o,

3 Mehmet Savas YAVUZ  Ege U. Radyo-TV Kurumsal Iletisim Yetkilisi
4 Siileyman BEKMEZCI ~ Gazi U. Bilgisayar Sistemleri Ogr. = Bilgi islem Yetkilisi

5 flyas DONDUREN SDU Isletme Muhasebe Yetkilisi

Yatirim Destek Ofisleri

Kalkinma Ajanslar1 Destek Yonetim Kilavuzu c¢ergevesinde hazirlanan ve
21.12.2017 tarihli ve 105 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda kabul edilen Insan

Kaynaklar1

Politika Belgesine gore Yatirnm Destek Ofislerinin gorev, yetki ve

sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

X

Yatirnm Destek Ofisine yapilan 6nemli yatirim basvurular1 ve projeler ile
Yatirim Destek Ofisince yurt disinda ve yurt icinde takip ve koordine edilen
yatirom destek hizmetleri, fuar katilimlari, tamitim etkinlikleri ve ¢alisma
gezileri gibi programlarin KAYS’a diizenli olarak girisini yapmak,

Yatirnmcilarin  bagvurularin1  kabul ve takip etmek ve ilgili belgeleri
dosyalamak,

Basvuru kosullar: ve istenen belgeler dogrultusunda yatirimciya bilgi vermek
ve yol gostermek,

Yatirimcilarin izin, ruhsat ve diger idari islemlerini ilgili makama
yonlendirmek ve takip etmek,

Yatirnm destek ofisine gelen yatirimcilarin tesvik islemleri, yatirim takip ile
ilgili yapilan islemleri hakkinda KAYS’a haftalik diizenli bilgi girisi yapmak,

Yatinnmcilarin karsilastiklar1 sorunlarin yetkili mercilerce ¢oziimiinii takip
etmek,

Yatirimcilarin yatirim siireci hakkindaki sorularina cevap vermek,

Ajansin diizenleyecegi tiim bolgesel, ulusal ve uluslararasi yatirim ve tanitim
faaliyetlerinde gerekli destegi saglamak ve isbirligi yapmak, gerekirse bu
etkinlikleri diizenlemek,

Aylik faaliyet raporlarn diizenlemek ve bunlar1 Genel Sekreterlige ve Valilige
iletmek,
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Yatirim Tesvik Belgesi is ve islemlerini takip etmek,

Destek ve yatirim stratejileri konusunda yerel koordinasyonu saglamak ve
ilgili siireclerde Ajansin planlamasina katkida bulunmak,

Gorev alanina giren konularda yayinlar ¢ikarmak,

Basvuru halinde, Ajans ve ajans disi destek mekanizmalar1 hakkinda hem
ajans personelini hem de yatirimcilari/girisimcileri bilgilendirmek ve
yonlendirmek,

Il diizeyinde mali destek saglayan diger kurum ve kuruluslar ile tecriibe
paylasiminda bulunarak, ilgili kurum ve kuruluslarin destekleri hakkinda bilgi
sahibi olmak ve Ajans destekleri hakkinda ilgili kuruluslara bilgi saglamak,

Kimelenme konusunda Planlama, Programlama ve Koordinasyon birimi ile
isbirligi icinde olmalk,

Yatirnm Destek Ofislerinin Gorev ve Yetkilerine Iliskin Usul ve Esaslar ile
verilen diger gorevleri yapmak,

Ajans Genel Sekreteri tarafindan verilen diger gorevleri ylriitmek,

Program Yonetim birimi ile birlikte ulusal ve uluslararasi hibe programlarina
yonelik olarak proje havuzu olusturmak,

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi ile birlikte yatirim alanlarinin
analizini yapmak.

Antalya Yatinm Destek Ofisinde gorev yapmakta olan personel Tablo 8'de

listelenmistir:

Tablo 8: Antalya Yatirim Destek Ofisi Personel Listesi

S | AdiSoyad: Universite Boliim Unvani
1 Alaattin 0ZYUREK Ankara U. Hukuk Koordinatér V.
2 | Iffet Gozde BOZDOGAN Abant izzet Baysal U.  Kamu Yonetimi Uzman
3 | Metin TATLI Dokuz Eyliil U. Isletme Uzman
4 Seyitcan ALTINKAYNAK Dokuz Eyliil U. Maliye Uzman
5 | Cagatay KARACA Ankara U. Uluslararasi iligkiler Uzman

Isparta Yatirnm Destek Ofisinde gorev yapmakta olan personel Tablo 9’'da
listelenmistir:
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Tablo 9: Isparta Yatirim Destek Ofisi Personel Listesi

S | AdiSoyadi Universite Boliim Unvani
1 Omer Ferda AKYOL SDU Isletme Koordinatér V.
2 Selin SEN Dokuz Eyliil U. Uluslararasi {liskiler Uzman

Burdur Yatirnm Destek Ofisinde gorev yapmakta olan personel Tablo 10’da
listelenmistir:

Tablo 10: Burdur Yatirim Destek Ofisi Personel Listesi

S | AdiSoyadi Universite Boliim Unvani
1 | Sinan MESUTER Dokuz Eyliil U. | Uluslararas: iliskiler (ing.) Koordinatér V.
2 | Mustafa YOCE Yildiz Teknik U.  Makine Miihendisligi Uzman
3 Aslihan CANDAN Gazi U. iktisat Uzman

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Ajans Dbilinyesinde, Genel Sekreterlife baglh Planlama, Programlama ve
Koordinasyon Birimi, Program Yonetim Birimi, Izleme ve Degerlendirme Birimi, Muhasebe
ve Odeme Birimi ile Antalya, Isparta ve Burdur Yatirim Destek Ofisleri bulunmaktadir.

Bu birimlere ilave olarak Genel Sekretere bagh I¢ Denetim ve Hukuk Miisavirligi
pozisyonlar1 bulunmaktadir. I¢ Denetim pozisyonu icin 2010 yilinda personel alimi
gerceklestirilmistir ancak 2016 yilinda i¢c Denetgi olarak gérev yapmakta olan personelin is
akdi feshedilmistir ve sonrasinda bu pozisyonda personel istihdam edilmemistir.

I¢c Kontrol, yonetim hedeflerinin gerceklesme yolunda oldugu konusunda yeterli
giivence saglamakta yararlanilan bir yonetim aracidir. i¢ kontrol sisteminin temelini;
faaliyet stlireclerin tanimlanmasi, bu siireclere iliskin risklerin belirlenmesi, 6nleyici, tespit
edici ve duzeltici her tiirlii kontrol faaliyetlerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, bilgi ve
iletisimin saglanmasi ile sistemin gozetimi olusturmaktadir. Ajansta etkin bir i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi ¢alismalarina devam edilmektedir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A. Bati Akdeniz Kalkinma Ajansinin Amag ve Hedefleri

BAKA'nin temel amaci, kurulus gerekcesinde belirtilen amaclarla birlikte, faaliyet
alan1 olarak belirlenen TR61 Diizey 2 Bolgesinin (Antalya, Isparta, Burdur);
surdirilebilirlik ilkesi ¢ercevesinde ekonomik, sosyal ve ¢evresel yonden kalkinmasini
saglamak, Bolge’deki her ilin potansiyelini degerlendirerek rekabet giiciinii artirmak ve
bunlar1 yaparken katilimci bir politika ile yerel paydaslari da siirece dahil etmektir.

Ajans, bu temel amaci gerceklestirmek tlizere Bolge’'nin mevcut potansiyelini
harekete gecirmeyi ve artirmay1 hedeflemektedir. Bolge’de kamu kesimi, 6zel kesim, sivil
toplum kuruluslar1 ve yerel yonetimlerin kurumsal kapasitesini artirmak, aralarinda ortak
is yapma kiiltiirii ve verimli isbirlikleri gelistirmek, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismeyi
hizlandirmak ve rekabet giiclinii artirmak, siirdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak, Bolge ici
gelismislik farklarini azaltmak Ajansin ana hedefleri arasinda yer almaktadir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yerel ihtiyaglar1 ve potansiyeli yerinde tespit edip, kaynaklarin etkin kullanimini
saglayarak Bolge dinamiklerini harekete gecirme temel amacini giiden BAKA'nin temel
politika ve oncelikleri dogrudan yabanci sermaye yatirimlarini ¢ekmek, istihdami ve
ihracati artirmak, yiksek katma degerli lrlin lUretme kapasitesini gelistiren girisimlere
destek olarak, Bolge ekonomisini dis diinya ile rekabet edebilir bir yapiya kavusturmaktir.
Bu dogrultuda;

* Bolge’'nin mevcut durumunu analiz ederek, glgli, zayif yonlerini tespit etmek,
firsatlar1 ve tehditleri g6z oniinde bulundurarak siirdiriilebilir kalkinmanin
saglanmasi1 ve rekabet gliciiniin artirllmasi i¢in hedef ve stratejiler belirlemek,
bunlarin uygulanmasi i¢in operasyonel programlar diizenlemek

* Bolge'de istihdam ve ihracati artiran, yiiksek katma degerli iiriin tretme
kapasitesini gelistiren girisimlere destek olmak, Bolge’deki yatirimcilar1 bu tiir
girisimlere yonlendirmek

* Bolge’'nin potansiyel yatirnm alanlarim1 belirleyerek wulusal ve uluslararasi
platformlarda yatirimcilara tanitmak

% Isgiicii kalitesinin artirllmasina yonelik olarak girisimlere destek olmak

# Ajans kullanimina tahsis edilen kamu kaynaklarini amag¢ ve hedefler
dogrultusunda etkin ve verimli bir sekilde kullanmak

* Bolge'de yerel aktorler arasinda isbirligi ve bilgi paylasimi ortami olusturarak
sahiplenmenin ve farkindaligin artirilmasini saglamak ve goreceli olarak daha az
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gelisme potansiyeli olan lokasyonlardan baslamak iizere yerel yonetim, kamu
kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslarinin boélgesel kalkinma programlarina
katkilarini saglamak

# Bolge'nin istihdam ve rekabet giiclinii artirarak stirdiiriilebilir yerel kalkinmada
onct, Turkiye'nin yasam kalitesi en ytliksek bolgesi olmasini saglamak

¥ Toplumsal mutabakat saglamaya yonelik olarak katihmcilik, paylasim, hesap
verebilirlik, seffaflik ve en yiliksek kamu faydasi saglamaya yonelik uygulamalar,
kalkinma ile ilgili konularda biutiinctil bir yaklasim, dogal ve kiltiirel varliklarin
korunmasi ve siirdiirtilebilirligi esastur.

C. Ajansin Temel Degerleri ve Calisma ilkeleri

Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajansinin faaliyetlerinde ve projelerinde temel aldig1 deger
ve calisma ilkeleri asagida siralanmistir;
v' Katilimcilik

Yenilikeilik
Tarafsizlik
Seffaflik
Glivenilirlik
Coztim Odaklilik

AN N NN
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III. FAALIYETLERLE iLGIiLi BiLGi ve DEGERLENDIRMELER

A. Mali Veriler ve Biit¢e Gerceklesmeleri

Ajansta mali is ve islemler Muhasebe ve Odeme Birim Baskanligina bagh
Muhasebe Servisi tarafindan yiiriitiilmektedir. Muhasebe islemlerinden sorumlu personel
Ilyas DONDUREN’dir. Muhasebe Sorumlusu 10 yildan fazla is tecriibesine sahip olup ‘Mali
Miisavir’ unvanina sahiptir.

Muhasebe ve Odeme Birimi, Ajans ile ilgili islemleri Ajansimizin katihmcilik,
yenilikgilik, tarafsizlik, seffaflik, giivenirlilik ve ¢6ziim odaklilik ilkeleri dogrultusunda
yuriitmektedir. Mal ve hizmet satin alimlarinda rekabet, fiyat ve kalite unsuru ayni anda
dikkate alinmakta ve alimlarda oncelikle Bolge’deki tedarikciler ile c¢alismaya 6zen
gosterilmektedir.

1. Biit¢ce Uygulama Sonuglari

Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi Ajansinin 2017 yili tahmini biitgesi 62.000.000 TL
olarak 6ngorilmiistr.

Gelir Biitcesi Ger¢ceklesmeleri

Ajansin onceki yildan devreden gelirler haricindeki 2017 yili tahmini biitce geliri
32.771.000 TL olarak ongorilmis ve yilsonu itibariyla 30.157.358 TL gelir tahsil
edilmistir. 2017 yili gelir biitcesi ger¢ceklesme orani %92’dir.

Merkezi Yonetim Biitcesinden Aktarilan Paylar kaleminde performans priminin
beklenenin iizerinde gelmesi nedeniyle %103, Il Ozel Idarelerinden Aktarilan Paylar
kaleminde %100, Belediyelerden Aktarilan Paylar kaleminde %76, Sanayi ve Ticaret
Odalarindan Aktarilan Paylar kaleminde %95, Alacaklardan Tahsilatlar kaleminde %54,
Diger Gelirler kalemi icinde siniflandirilan faiz gelirleri i¢cin %167 gerceklesme
saglanmstir.

Gider Biitcesi Gerceklesmeleri
2017 yih icerisinde 62.000.000 TL gider ongorilmiis ve yisonu itibariyla
16.283.278 TL harcama gerceklestirilmistir. Gider biitcesi gerceklesme orani %26’d1r.

Genel Yonetim Hizmetleri kalemi icin %34, Izleme Dederlendirme ve Koordinasyon
Hizmetleri kalemi icin %3 Plan, Program ve Proje Hizmetleri kalemi icin %2, Tanitim ve
Egitim Hizmetleri kalemi i¢in %56 oraninda harcama yapilmistir.

Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri kalemi icin ayrilan gider 33.524.000 TL
iken gerceklesme %19 oraniyla 6.272.448 TL olmustur. Bu harcamanin tamami Proje
Destekleme Giderleri alt kaleminde gerceklesmistir.
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Tablo 11: Gelir Biitcesi Gerceklesmeleri (TL)

Gelir Ads Tahmin Tahakkuk Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylul Ekim Kasim Arahk Toplam Gergekles.
Tutari Tutari Tahsilat Tahsilat Tabhsil, Tabhsil, Tabhsil, Tabhsil, Tabhsil, Tahsilat Tahsilat Tahsilat Tahsilat Tahsilat Tahsilat Orani (%)

Merkezi Yonetim
Biitgesinden Aktarilan 14.911.600 | 15.431.890 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 15.431.890 | 15.431.890 103,49
Paylar
Il Ozel Idarelerinden 1.094.306 | 1.094.306 0 0 0 0 o| 1094306 0 0 0 0 0 o| 1.094.306 100,00
Aktarilan Paylar
2::::“'”“" Aktanilan |, 534.558 | 12.515.004 633.367 844.242 914.722 854.342 677.528 | 3.186.935 588.083 | 1.458.950 52.441 253.980 656 774 | 9.466.020 75,52
Sanayi ve Ticaret
Odalarindan Aktarilan 376.248 376.248 0 0 0 0 0 311.104 1 0 35.641 464 0 10.880 358.091 95,17
Paylar
Avrupa Birligi ve Diger
Uluslararasi Fonlardan 244.288 394 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Saglanan Kaynaklar
Faaliyet Gelirleri 0 7.005 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Bagis ve Yardimlar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Alacaklardan Tahsilatlar 1.960.000 0 446.686 0 0 0 0 33.553 145.464 69.384 84.735 108.213 79.316 82.750 1.050.101 53,58
Pestek Odemelerinden 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
ladeler
Diger Gelirler 1.650.000 3.937.187 274.299 102.922 286.825 164.757 58.316 100.062 577.233 68.565 116.968 699.063 91.210 216.731 2.756.950 167,09
Ret ve iadeler (-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
TOPLAM: 32.771.000 | 33.362.034 1.354.352 947.164 1.201.548 1.019.099 735.843 4.725.960 1.310.780 1.596.900 289.785 1.061.721 171.182 | 15.743.025 | 30.157.358 92,02
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Tablo 12: Gider Biitcesi Ger¢ceklesmeleri (TL)

Odenek

Odenek

Kullamlan

Biitge Tertibi Adi Tutari Tutari (Yil Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik Odenek g:;??;:)
(Baslangig) Sonu) Tutar:

Genel Hizmetler 28.476.000 | 28.476.000 |  411.454 | 693.563 | 1.519.099 | 779.511 | 535673 | 521.183 | 1.547.914 | 820756 | 624.852 | 547.546 | 351.759 | 1.657.521 | 10.010.831 35,16
Genel Yonetim Hizmetleri 20.176.000 | 20.176.000 |  405.673 | 346.216 | 1.438.443 | 347.194 | 372.404 | 396750 | 1215722 | 517.905 | 421548 | 459.250 | 340.201 |  609.244 | 6.870.547 34,05
Personel Giderleri 5.800.000 | 5.800.000 | 305.017 | 213.901 | 188.050 | 190.062 | 229.275 | 263.842 | 211616 | 302592 | 206.214 | 214682 | 214705 | 315662 | 2.855.619 49,23
i‘:isn‘:aégt‘r'leer::ik Kurumlarina 1.401.000 | 1.401.000 70.511 47.858 42.081 425571 45.208 58.459 48.149 63.767 50.364 48.080 48.085 64.935 |  630.067 44,97
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.155.000 | 5.155.000 30.145 79.419 | 148287 |  114.470 97.921 74.449 | 155957 | 133.845 | 164.699 |  196.488 77.411|  228.096 | 1.501.188 29,12
Sermaye Giderleri 4.720.000 | 4.720.000 0 5.039 | 1.060.024 90 0 0| 800.000 17.700 270 0 0 551 | 1.883.674 39,91
Yedek Bdenekler 3.100.000 | 3.100.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
:(ZLZT;;esiZ:e:I‘:;::e": 300.000 |  300.000 230 498 310 1112 1.427 750 153 1.037 953 1.756 115 230 8.570 2,86
:'ijz:t’lzrgi’am ve Proje 2.500.000 | 2.500.000 327 3.368 2744 840 9.968 827 2.373 14.403 1.365 5.632 8.176 11.788 61.810 2,47
Tanitim ve Egitim Hizmetleri 5.500.000 | 5.500.000 5224 |  343.480 77.603 | 430366 | 151.875 | 122.857 | 329.666 | 287.412 |  200.986 80.909 3.268 | 1.036.258 | 3.069.903 55,82
:E‘z"’:e‘;fe:i"“a"ya Destekleme 33.524.000 | 33.524.000 7.143 634 | 154836 | 268528 | 236.258 | 1.338.921 | 1.102.490 | 1923232 |  595.689 32620 | 120377 | 491722 | 6.272.448 18,71
Proje Destekleme Giderleri 33.524.000 | 33.524.000 7.143 634 | 154.836 | 268528 | 236258 | 1.338.921 | 1.102.490 | 1.923.232 | 595.689 32620 | 120377 | 491722 | 6.272.448 18,71
Faaliyet Destekleme Giderleri 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
Toplam: 62.000.000 | 62.000.000 | 418.507 | 694.196 | 1.673.934 | 1.048.039 | 771.931 | 1.860.104 | 2.650.404 | 2.743.988 | 1220541 | 580.166 | 472136 | 2.149.242 | 16.283.278 26,26
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2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

a. Gelir Biitcesi Aciklamalari

Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajans1 2017 yili biitge verilerine gore Ajansin 2017 yili
tahmini gelir biitcesi 62.000.000 TL olarak 6ngoriilmiistiir. 2016 yilindan devreden
nakit tutar1 29.229.000 TL’dir. 2017 y1h gelir tahmin tutar1 32.771.000 TL'dir. Tahakkuk
eden tutar 33.362.034 TL, yil icinde tahsil edilen tutar 30.157.358 TL'dir

Tablo 13: 2017 Yih Gelir Bitcesi Gergeklesmeleri (TL)

. TAHMIN TAHAKKUK TAHSILAT
GELIR ADI TUTARI TUTARI TUTARI
Merkezi Yonetim Bitcesinden Aktarilan Paylar 14.911.600 15.431.890 15.431.890
il Ozel idarelerinden Aktarilan Paylar 1.094.306 1.094.306 1.094.306
Belediyelerden Aktarilan Paylar 12.534.558 12.515.004 9.466.020
Sanayi ve Ticaret Odalarindan Aktarilan Paylar 376.248 376.248 358.091
AvEupa Birligi ve Diger Uluslararasi Fonlardan 244,288 394 0
Saglanan Kaynaklar
Alacaklardan Tahsilatlar 1.960.000 0 1.050.101
Faaliyet Gelirleri 0 7.005 0
Diger Gelirler (Faiz Gelirleri) 1.650.000 3.937.187 2.756.950
Toplam 32.771.000 33.362.034 30.157.358

Merkezi Yonetim Biit¢cesinden aktarilacagi ongorilen pay tutari olan 14.911.600
TL iken 15.431.890 TL tahsil edilmistir. 2017 yili performans pay1 gerceklesmesi
beklenen tutarin tizerinde olmustur.

i1 Ozel Idarelerinden aktarilacak pay tutar1 1.094.306 TL’nin tamam tahsil
edilmistir.

Belediyelerden aktarilacak pay tutar1 12.534.558 TL'nin %76’sina karsilik gelen
9.466.020 TL tahsil edilmistir.

Sanayi ve Ticaret Odalarindan aktarilacak pay tutar1 376.248 TL’'nin %95’ine
karsilik gelen 358.091 TL tahsil edilmistir.

Ajansin 6nceki yillardan kalan alacak tutarindan yil icinde elde edilmesi
beklenen gelir 1.960.000 TL'dir. 2017 yilinda bu tutarin %54’iine karsilik gelen
1.050.101 TL tahsilat yapilmistir.
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Ajansin diger gelirler biitce tutar1 1.650.000 TL'dir. Bu tutar mevduat faiz geliri
olarak ongorilmiistir. 2017 yilinda faiz oranlarinin beklenenden yiiksek olmasi
nedeniyle 3.937.187 TL faiz geliri tahakkuk etmis, 2.756.950 TL tahsil edilmistir.

Grafik 5: 2017 Yili Ajans Gelir Tahsilat1 (TL)

Diger Gelirler (Faiz

Alacaklardan o= -
Gelirleri); 2.756.950;

Tahsilatlar; 1.050.101;

4% 9%
Sanayi ve Ticaret
Odalarindan Aktarilan
Paylar; 358.091; 1%
il Ozel idarelerinden
Aktarilan Paylar;
1.094.306; 4%

Belediyelerden
Aktarilan Paylar;
9.466.020; 31%

Merkezi Yonetim
Biitgesinden Aktarilan
Paylar; 15.431.890;
51%

b.  Gider Biitgesi A¢ciklamalari

2017 yilh Gider Biitgesi 62.000.000 TL olarak ongoértulmiistir. 2017 yilinda bu
tutarin %26,3’ tine karsilik gelen 16.283.278 TL harcanmstir.

Tablo 14: 2017 Yili Gider Biitcesi Gergeklesmeleri (TL)

20170 201
Biitge Tertibi Adi 017 Odenek 017 Harcama Oran (%)
Tutari Tutari

Genel Yonetim Hizmetleri 20.176.000 6.870.547 34,05
Iz!eme Degerlendlrme ve Koordinasyon 300.000 3,570 286
Hizmetleri

Plan, Program ve Proje Hizmetleri 2.500.000 61.810 2,47
Tanitim ve Egitim Hizmetleri 5.500.000 3.069.903 55,82
Proje Destekleme Giderleri 33.524.000 6.272.448 18,71
Toplam 62.000.000 16.283.278 26,26
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2017 yilinda en fazla harcama yapilan bilitce kalemi Genel Yonetim
Hizmetleridir. Bu kalem i¢in ayrilan biitce 6denegi tutar1 2017 yihi i¢in 20.176.000
TL'dir. Yil iginde 6.870.547 TL harcama yapilmistir. S6z konusu harcamanin %51’
personel giderleri, %27’si sermaye giderleri %22’si mal ve hizmet alim giderleridir.

Proje Destekleme Giderleri icin ayrilan tutar 33.524.000 TL’dir. 2017 yilinda bu
odenekten 6.272.448 TL harcama yapilmistir. Yapilan harcamanin %99’u Proje Teklif
Cagris1 yontemiyle verilen desteklerden, %1’i Avrupa Birligi fonlarindan aktarilan
paylar kapsaminda yapilan sermaye transferlerinden olusmaktadir.

Izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon Hizmetleri 2017 yili édenek tutari
300.000 TL'dir. Y1l iginde bu 6denekten 8.570 TL kullanilmistir.

Plan, Program ve Proje Hizmetleri 6denek tutar1 2.500.000 TL'dir. Y1l icinde bu
0denekten 61.810 TL kullanilmistir.

Tanitim ve Egitim Hizmetleri i¢in ayrilan 6denek tutar1 5.500.000 TL, y1l iginde
gerceklesen harcama 3.069.903 TL'dir. Gergeklesme orani %55,82'dir.

Grafik 6: 2017 Yili Gider Gergeklesmeleri(TL)

Proje Destekleme
Giderleri; 6.272.448,;
39%

Genel Yonetim
Hizmetleri; 6.870.547;
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Plan, Program ve Proje ve Koordinasyon
Hizmetleri; 61.810; 0% Hizmetleri; 8.570; 0%
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B. Performans Bilgileri

1. Kurumsal Gelisim ve Yonetim Faaliyetleri

a. Egitim Faaliyetleri

Kurumsallasma faaliyetleri kapsaminda, personelin bilgi ve becerisini artirici
yonde egitim faaliyetleri gerceklestirilmistir. 2017 yilinda Ajans personeline yonelik,
mevzuatta yer alan kistas ve siireler dikkate alinarak, Egitim Ihtiya¢ Analizi
cercevesinde bir dizi egitim faaliyeti gerceklestirilmistir. Ajans personelinden egitim
faaliyetleri ile ilgili konularda g¢alismakta olan kisilerin 2017 yili igerisinde aldig1

egitimler Tablo 15’te sunulmustur.

Tablo 15: Personele Verilen Egitimler

Egitimin Ad1

Tesvik Sistemi Egitimi (Ekonomi Bakanlig)

Proje Siire¢ Yonetimi Egitimi (Kalkinma
Bankasi)

Nihai Rapor Hazirlama Egitimi

Tarim ve Kirsal Kalkinma Sektorii Fon
Kaynaklari ve Proje Hazirlama Egitimi

Uygulamalardan Orneklerle Kamu fhale
Mevzuat1 Ve Kamu fhale Sézlesmeleri Kursu
(TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi
Siirekli Egitim ve Arastirma Merkezi)

Birim ve Kurum Arsivleri, Ayiklama Imha
Calismalari, Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(E-Transfer) ve Standart Dosya Plani Egitimi
(Kalkinma Bakanlig1)

Tasinir Mal Yonetmeligi Egitimi

Kamu Thale Sézlesmeleri Kursu (TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Siirekli
Egitim ve Arastirma Merkezi)

KBRN Farkindalik ve Stipheli Posta Egitimi

Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi, BES,
Is ve SGK Mevzuaty, Taseron is¢i Uygulamalari
ve Toplu s Sézlesme Siirecleri Egitimi

Fizibilite Hazirlama Egitimi (Kalkinma
Bankasi)

Egitimin
Verildigi i1

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANTALYA

ANKARA

ANKARA

ANTALYA

BURDUR

AFYON

ANKARA

Egitim Siiresi

1 Giin

3 Giin

2 Gin

1 Giin

5 Glin

2 Gln

4 Giin

5 Glin

1 Giin

2 Glin

5 Glin

Egitim Alan
Kisi Sayisi

4
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b. Mali Yonetim Yeterligi Denetimi

Kalkinma Ajanslar1 Denetim Yonetmeliginin 4. maddesi geregi ajanslarin proje
ve faaliyet destekleri icin kaynak kullanimi ve bu amagla merkezi biitgeden transfer
O0deneginin kullandirilmasi Mali Yonetim Yeterligi sartina baglanmistir. Dolayisiyla 2017
yili icerisinde Ajansimiz Mali Yonetim Yeterligi Denetimi ge¢irmistir.

Mali Yoénetim Yeterligi Denetimi icin Kalkinma Bakanligi, Igisleri Bakanhg,
Maliye Bakanligli ve Hazine Miistesarliginda ¢alisan katilimcilardan miitesekkil bes
kisilik denetim ekibi Ajans1 2017 yili Mayis ay1 igerisinde ziyaret etmistir. Denetim
sonucunda heyet bulgu ve elestirilerini Ajansa ileterek eksiklerin tamamlanmasina
iliskin eylem plani talep etmistir. Denetim kapsaminda kurumsal yapilanma, rol ve
sorumluluklar, planlama ve programlama, is siliregleri ve kontrol faaliyetleri, raporlama,
izleme ve denetim ana basliklar1 altinda yaklasik 200 soru Ajans uzmanlarina
yoOneltilmistir. Denetim stlirecinde Ajansin mali kapasitesi, insan kaynaklar1 potansiyeli,
proje yirutme, izleme ve degerlendirme siirecleri, bilgi islem ve is siirecleri ile kurumsal
yapisina iligskin stiregler, denetime iliskin is ve islemler detayl olarak ele alinmis ve
yoneltilen sorular ilgili Ajans personeli tarafindan titizlikle cevaplandirilmis, tespit
edilen bulgulara iliskin eylem plani hazirlanarak Kalkinma Bakanligina gonderilmistir.

d. Kalite Yonetim Sistemi Calismalari

Kurumsallasmanin gii¢lendirilmesi hedefine yonelik olarak ISO 9001 Kalite
Belgesi alinmistir. 2016 yili Nisan ayinda TSE tarafindan kalite denetimleri tekrardan
yapilmis olup tespit edilen eksiklikler Kurumumuz tarafindan giderilmistir.

Kalite Calismalar1 Kapsaminda; oncelikle Ajansin kalite politikasi tespit edilmis
ve Kalite El Kitabi1 olusturulmustur. Buna gére Ajansin kalite politikasi:

* Bolgesel gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, 6zel
sektor ve sivil toplum kuruluslar1 arasinda koordinasyonu saglayarak isbirligini
artirmak

* Yatirimci ve paydaslarin talep ve beklentilerini de dikkate alarak gilivenilir,
dogru, zamaninda ve etkin hizmetler liretmek

# Tum hizmetlerimizi katihmcilik, yenilikeilik, tarafsizlik, seffaflik, giivenilirlik ve
¢ozim odaklilik ilkeleri cercevesinde yiirtitmek

% Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uyarak sunulan hizmetlerin etkinligini stirekli
kilmaktir.

Kalite Yonetim Sisteminin kurulmasi kapsaminda asagida belirtilen prosediirler
gelistirilerek uygulanmaktadir:

* Dokiiman Hazirlama, Degisiklik ve Kontrol Prosediirii

¥ Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler Prosediirti
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Kayitlarin Kontrolii Prosediiri

Uygun Olmayan Uriin ve Hizmetin Kontroli Prosediirti
I¢ Tetkik Prosediirii

Yonetimin Gozden Gegirme Prosediiri

Insan Kaynaklari ve Egitim Prosediirii

T OR O OW O OW O OW W

Tasinir Mal Prosediirt

Kalite yonetim sisteminin gelistirilmesi kapsaminda info@baka.org.tr mail
adresi olusturulmus ve www.baka.org.tr web sitesinden ulasilabilecek bilgi edinme
ekrani tasarlanarak uygulamaya konulmustur.

2. lletisim ve Tamitim Faaliyetleri

lletisim ve tanitim faaliyetleri Ajansin bilinirliginin artirilmasi, istenen
mesajlarin acik, anlasilir ve tiim calisanlar tarafindan aym sekilde, dogru ve etkili
iletisim araglar1 kullanilarak verilmesi amaciyla stirdirilmektedir.

Ajansin faaliyet alani igerisindeki illerde bulunan ulusal ve yerel, yazili ve gorsel
basin yayin kuruluslar ile baslatilan siirdiiriilebilir iletisim konusundaki ¢alismalara
devam edilmistir.

Medya takip hizmeti veren Ajans Press’in takip ettigi yayinlara gore 1 Ocak-31
Aralik 2017 tarihleri arasinda basin yayin kuruluslarinda BAKA ile ilgili 1.375 haber
yayimlanmistir. Yonetim Kurulu ve diger Ajans toplantilarinin yani sira isbirligi
gorusmeleri, tanitim fuarlar1 ve tanitim turlari etkinlikleri yazili ve gorsel basin yayin
kuruluslari tarafindan takip edilmistir.

2017 yilinda Ajansin Tirkce web sitesi 103 farkl tlkeden toplam 71.613 defa
ziyaret edilmistir. Ziyaret gerceklestiren iilkeler siralamasinda Tiirkiye’nin ardindan
Amerika Birlesik Devletleri 462 ziyaretle ilk sirada, Almanya 120 ziyaretle ikinci, Gliney
Kore 60 ziyaretle tliglincl sirada gelmektedir. Bu tilkeleri sirasiyla Cin, Birlesik Krallik,
Hollanda, Rusya, Fransa, Ukrayna, Japonya, Kibris, Hindistan, Kanada ve Suudi Arabistan
takip etmektedir.

2017 yihinda Ajansin ingilizce web sitesi 57 farkh tilkeden toplam 1.232 defa
ziyaret edilmistir. Ziyaret gerceklestiren yabanci tilkeler siralamasinda Amerika Birlesik
Devletleri 99 ziyaretle ilk sirada, Kanada 44 ziyaretle ikinci, Almanya 22 ziyaretle
lglincii sirada gelmektedir. Bu iilkeleri sirasiyla Hindistan, Ukrayna, Birlesik Arap
Emirlikleri, Fransa, ispanya, Birlesik Krallik, Suudi Arabistan, Cin, Hollanda, Belgika ve
italya takip etmektedir.

3. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Faaliyetleri
a. Veri Toplama ve Analiz Calismalari

Bati Akdeniz Bolgesi ekonomisini ilgilendiren bolgesel katma deger, turizm,
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tarim, istihdam, isgiicli, fiyat, girisimcilik konularinda giincel ekonomik veriler
derlenmekte, analiz edilmekte ve bu verilerin grafiksel gosterimi Ajans internet
sitesinde yayimlanarak yararlanicilarin kullanimina sunulmaktadir. Kullanilan verilerin
yenilenmesine bagl olarak ¢alisma giincellenmektedir.

b. Kamu Yatirim Tekliflerinin Derlenmesi

Bati Akdeniz Bolgesinde faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslarinin
yapacagl yatirimlarin Boélge Planina uyumlu olmasi ve Bolgesel biitiinligiiniin
saglanmas1 amaciyla yatirim teklifleri BAKA Planlama, Programlama ve Koordinasyon
Birimi tarafindan derlenmekte ve tekliflerle ilgili bir degerlendirme raporu
hazirlanmaktadir. Bu rapor BAKA Yonetim Kurulunda goruisiilmektedir.

6 Ekim 2016 tarihli ve 29849 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2017-
2019 Donemi Yatirim Programi Hazirliklar1 konulu genelgenin Yatirim Programi
Hazirlama Siirecinde Uyulacak Esaslar bashikli boliimii 41'inci maddesi geregince;
Antalya, Isparta ve Burdur illerinde faaliyet gosteren yatirnmci kamu kuruluslar
tarafindan Ajansa iletilen 2018 yili yatirim teklifleri derlenmis ve degerlendirme
raporu olusturulmustur. Konu 18 Temmuz 2017 tarihli ve 100 sayili Yonetim Kurulu
toplantisinda goriisiilmiis; Antalya, Isparta ve Burdur illerinde faaliyet gdsteren
yatirimcr kamu kurum ve kuruluslar tarafindan Ajansa iletilen 2018 yili yatirim
tekliflerinin TR61 Diizey 2 Bolge Planina uygunlugu ve Bolgesel biitiinliik acisindan
degerlendirilmesi neticesinde herhangi bir uyumsuzluk durumuna rastlanmamistir.
Karar, yatirim tekliflerini ileten kurum ve kuruluslara bildirilmistir.

c.  Bilgi Edinme Basvurularinin Takibi

2017 yihi igerisinde Bati Akdeniz Kalkinma Ajansina ait info@baka.org.tr
adresine gelen 9 soruya ve bilgi edinme internet adresine gelen 3 bilgi talebine 4982
sayil Bilgi Edinme Kanunu geregi cevap verilmistir.

d. Sonug¢ Odakli Program Calismalari

Kalkinma Bakanliginin 2018 yilindan itibaren tiim kalkinma ajanslarinda yapisal
bir doniisiim saglamasi amaci ile baslattigi Sonu¢ Odakli Programlama yaklasimi 6n
hazirlik ¢alismalar yiritilmiistiir. Bu kapsamda 2018 yilinda Bat1 Akdeniz Bolgesinde
Ekoturizmin Gelistirilmesi ve Burdur Siit Sektériinde Katma Degerin Artirilmasi Sonug
Odakli Programlarinin taslaklar1 hazirlanmis ve Bolgemizdeki paydaslar ile isbirligi
imkanlar1 arastirilmistir.

4. Proje ve Faaliyet Destekleme Faaliyetleri
a. Ucak Bakim Teknisyeni Egitimi Projesi

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg Insan Kaynaklarinin Geligtirilmesi
Operasyonel Programi Sektérel Yatirnm Alanlarinda Geng Istihdaminin Desteklenmesi
Hibe Programi cergevesinde “Ugak Bakim Teknisyenligi Egitimi” bashkli proje ile
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Ajansimiz 333.600 Avro hibe destegi almaya hak kazanmistir. 1 Mart 2016 tarihinde
sozlesmeye baglanan proje 30 Nisan 2017 tarihinde tamamlanmistir. Stileyman Demirel
Universitesi’'nin ortak oldugu proje kapsaminda 18-29 yas araligindaki 100 geng
kursiyer icin 80 saatlik Temel Ingilizce Egitimi ve 14 modiilden olusan 240 saatlik EASA
(European Aviation Safety Agency) Part 66 B1l.1 Ucgak Bakim Teknisyeni Egitimi
diizenlenmistir.

Bolge’de, gazete ilanlari, billboardlar ve hazirlanan web sayfasi ile egitim
programinin etkin bir sekilde duyurusu yapilmistir. Antalya iiniversiteleri, MAKU ve
SDU’de toplantilar diizenlenerek genclere proje anlatilmistir.

Bolge’'deki tg ilin tiniversite 6gretim elemanlarindan olusan bir komisyon ile
kursiyer se¢me sinavi sorular1 hazirlanmis, sinav SDU tarafindan gerceklestirilmis ve
egitim alacak 100 Kkisi belirlenmistir.

Kursiyerler, EASA Part147 onayli egitim kurumu tarafindan verilen Matematik,
Fizik, Temel Elektrik, Temel Elektronik, Dijital Teknikler, Malzeme ve Donanim, Bakim
Uygulamalari, Temel Aerodinamik, Insan Faktorleri, Havacilik Kanunlari, Tiirbinli Ugak
Aerodinamigi, Yapisi ve Sistemleri; Gaz Turbinli Motorlar, Pervane, Helikopter
Aerodinamigi, Yapis1 ve Sistemleri baghikli modil egitimlerini tamamladiktan sonra
EASA'nin akredite ettigi Adria Tehnika tarafindan diizenlenen modiil sinavlarina
girmislerdir.

Egitim sonunda kursiyerlere, ISKUR tarafindan Is Ortami Psikolojisi ve
Motivasyon Egitimleri verilmistir. Ayrica, kursiyerler 25 kisilik gruplar halinde proje
egitim faaliyetleri ytiklenici firmas1 TD Team Havacilik, Bakim ve Ticaret A.S.’nin Antalya
Havalimanindaki bakim hangarini ziyaret etmisler, deneyimli teknisyenler esliginde
ucak bakimi konusunda yerinde egitimler almislardir.

Tium kursiyerlere, egitim katihm sertifikalar1 ve modil smavlar1 basari
sertifikalar1 diizenlenmistir.

Proje siiresince bir kursiyere maasi proje biitgesinden karsilanmak {izere
istihdam olanagi saglanmistir.

Egitimler sonunda, ytklenici firma TD Team Havacilik, Bakim ve Ticaret A.S.
kursiyerlerden 45’i ile miilakat gergeklestirmis; belirledigi 18 kursiyer ile sozlesme
imzalamis ve Antalya ve Dalaman Havalimanlarindaki bakim hangarlarinda istihdam
etmistir.

Ayrica bir kursiyer Tirk Hava Yollar1 Teknik A.S.de, bir kursiyer ise Hava
Kuvvetleri Komutanliginda Hava Astsubay olarak istthdam olanagi bulmustur.

Projenin sonra ermesinin ardindan Nihai Mali ve Teknik Rapor hazirlama
faaliyetlerine baslanmistir. 08.06.2017 tarihinde Nihai Rapor ekleriyle beraber Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligina gonderilmistir. 13.10.2017 ve 02.11.2017 tarihlerinde,
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Bakanligin Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Bagskanlig1 tarafindan talep edilen ek
evraklar zamaninda tamamlanarak gonderilmistir. Projenin 2018 yili igerisinde
kapatilmasi ve proje kapsaminda egitim verildigi siniflarin tesrifati icin satin alinan
ekipmanin proje ortagi olan Sileyman Demirel Universitesine devredilmesi
planlanmaktadir.

b. Gudiimlii Proje Faaliyetleri

Tarimsal Sulama Amagh Antalya Fotovoltaik Giines Enerji Santralleri
Kurulumu Projesi

2017 Yih Calisma Programi revizyonu kapsaminda kiinye bilgileri Bakanlik
tarafindan onaylanmis olan “Tarimsal Sulama Amagli Antalya Fotovoltaik Giines Enerji
Santralleri Kurulumu” projesinin biitgesi 12.500.000 TL olarak 6ngoriilmekte olup Ajans
desteginin %75 oraninda olmasi planlanmaktadir. Proje yiiriitiiciisiiniin Antalya
Biiytiksehir Belediyesi seklinde belirtildigi projenin baslangi¢ toplantisy, ilgili kurum ve
kuruluslarin  yetkili temsilcilerinin katilmiyla Antalya’da gergeklestirilmistir.
Toplantida, Antalya’da tarimsal sulamadan kaynaklh elektrik maliyetlerinin
azaltilmasina yonelik giidiimlii proje gelistirilmesine karar verilmistir.

Baslangi¢ toplantisinin akabinde proje desteginin biitge kurallar1 ve proje
gelistirme  siirecine iliskin  kararlarin  gorusildigli  Mutabakat  Toplantisi
gerceklestirilmistir. Olusturulan 6n calisma raporu ve 6n mutabakat metni Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanmis ve basvuru formu, fizibilite, isletme modeli ve diger
belgeler basvuru sahibinden talep edilmistir. Degerlendirilerek basarili bulunan proje
Yonetim Kurulu onayinin ardindan Kalkinma Bakanligi onayina gonderilmistir. Bakanlik
onayinin Ajansimiza bildirilmesinin akabinde 21.12.2017 tarihinde basvuru sahibi
sozlesme imzalamaya davet edilmistir.

Stit Teknolojileri Arastirma ve Gelistirme Merkezi Projesi

2017 Yih Calisma Programi revizyonu kapsaminda kiinye bilgileri Bakanlik
tarafindan onaylanmis olan “Sit Teknolojileri Arastirma ve Gelistirme Merkezi”
projesinin biitcesi 4.500.000 TL olarak ongorilmekte olup Ajans desteginin %75
oraninda olmasi planlanmaktadir. Proje yiiriitiiciisiiniin Mehmet Akif Ersoy Universitesi
seklinde belirtildigi projenin baslangi¢ toplantisi ilgili kurum ve kuruluslarin yetkili
temsilcilerinin katilimiyla Burdur’da gercgeklestirilmistir. Projenin ortaklar1 olarak
Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi, Burdur Ticaret Borsasi, Burdur Damizhik Sigir
Yetistiricileri Birligi, S.S. Burdur ili K6y Kalkinma ve Diger Tarimsal Amacli Kooperatifler
Birligi belirlenmistir. Toplantida, TR61 Diizey 2 Bolgesinde iiretilen geleneksel siit
trinlerinin iiretimi, depolanmasi ve pazarlanmasi sirasinda karakteristik 6zelliklerinin
muhafaza edilmesini saglayici unsurlar gelistirmeye yonelik ¢éziimler lretilmesine
yonelik proje yapilmasina karar verilmistir.

Baslangi¢ toplantisinin akabinde proje desteginin biitge kurallar1 ve proje

gelistirme  strecine iliskin  kararlarin  goriisildiigi =~ Mutabakat  Toplantisi
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gerceklestirilmistir. Olusturulan 6n ¢alisma raporu ve 6n mutabakat metni Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanmis ve basvuru formu, fizibilite, isletme modeli ve diger
belgeler basvuru sahibinden degerlendirilmek iizere talep edilmistir. Destek Yonetim
Kilavuzu hiikiimleri geregince Ajans uzmanlari tarafindan degerlendirilen yeterli puani
almis proje basvurusu, ekindeki calismalar ve degerlendirme raporu ile birlikte Ajans
Yonetim Kurulu onaymnin ardindan onaylanmak tzere Kalkinma Bakanligina
gonderilmistir. Bakanliktan gelen onayin akabinde basvuru sahibi kurum soézlesme
imzalamaya davet edilmistir. Sozlesmede istenen evraklarin teslimiyle birlikte
30.11.2017 tarihinde destek s6zlesmesi imzalanmistir.

Giil ve Tibbi-Aromatik Bitkiler ve Uriinleri Arastirma ve Gelistirme
Laboratuvari Projesi

2017 y1lh gidiimlii proje ¢alismalari kapsaminda Bolgemiz i¢in ¢ok biiyiik 6nem
tasiyan giil ve tibbi-aromatik bitkilere yonelik bir ¢alisma baslatilmistir. Projeye iliskin
gidimlii proje bilgi formu hazirlanip Kalkinma Bakanligina Calisma Programi revizyonu
icin gonderilmistir. Bakanlik degerlendirmesinde proje ile ilgili baz1 kisimlara iliskin ek
calismalar talep edilmistir. Bakanlik tarafindan istenilen ¢alismalar gerceklestirilmis ve
revizyon onaylamistir. On Calisma Raporu ve On Mutabakat metninin Yénetim Kurulu
tarafindan onaylanmasi sonucunda KAYS tlizerinden ilgili kisim bagvurunun yapilmasi ve
basvuru evraklarinin yiiklenmesi i¢in aktif hale getirilmistir. Bagvuru evraklar1 ve
fizibilitenin hazirlanmasi ile ilgili siire¢ devam etmektedir.

c.  Proje Teklif Cagris1 Yontemiyle Verilen Destekler
2018 Mali Destek Programlari

25.09.2017 tarih ve 102 sayili Yonetim Kurulunda alinan karar geregi Mali
Destek Programlar1 hazirliklarina baslanmis ve basvuru rehberleri hazirlanmistir.
25.10.2017 tarih ve 103 sayih Yonetim Kurulu karan ile Bati Akdeniz Kalkinma
Ajansinin 20.000.000 TL toplam biitce ile mali destek programlarina ¢ikmasina karar
verilmistir. Alinan karar dogrultusunda, her biri i¢cin 10.000.000 TL destek dngoriilen
“Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi” ve “Kiiciik Olgekli Altyapr Mali Destek
Programi” icin hazirlanan rehberler onaylanmistir. ilgili Yénetim Kurulu karan ile
Yenilenebilir Enerji MDP icin destek oraninin %25 - %90 arahiginda, Kiiciik Olcekli
Altyapt MDP i¢in de %25 - %75 aralifinda sinirlandirilmasina karar verilmistir.
Hazirlanan rehberler Kalkinma Bakanligl onayina gonderilmis ve 29.12.2017 tarihinde
Bakanlik tarafindan onaylanmistir. Ayni giin icinde de destek programi ilani1 Ajans
internet sitesinde yayimlanmistir. ilanin hemen akabinde de KAYS iizerinden 2018 Mali
Destek Programlarn ile ilgili modiiller hazirlanarak Kalkinma Bakanligi onayina
gonderilmistir.
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d. Gelistirme ve Yazim Siireclerinde Yer Alinan AB Projeleri
IPA I1 2014-2020 Yerel STK'lar Hibe Programi

llgili program kapsaminda Ajansimiza basvuran Isparta Turizm Tanitma ve
Doga Sporlar1 Kuliibii Dernegi, Burdur Doga Sporlar1 Dernegiyle birlikte “Urgent Back-
Up to Living” projesini gelistirmis ve 18.08.2017 tarihinde o6n tekliflerini
degerlendirilmek tlizere Avrupa Birligi Bakanligina sunmuslardir. Ajansimiz bu projenin
hazirlanmasinda bagvuru sahibi STK'lere teknik destek saglamistir. Projenin o6n
degerlendirme safhasi devam etmektedir.

5. Yatirim Destek ve Tanitim Faaliyetleri

Ajansin 6nemli bir diger gorevi 6zel kesimdeki yatirimcilara, ilgili mevzuattaki
basvuru kosullar1 ve istenen belgeler dogrultusunda bilgi vermek ve yol gostermek, izin
ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini tek elden takip ve koordine etmektir.
Bu gorevi, Ajans organizasyon yapisi icinde Antalya, Isparta ve Burdur'da olusturulan
Yatirim Destek Ofisleri yerine getirmektedir.

a. Bolgeye Yatirimci Cekilmesi Faaliyetleri

Antek Enerji firmasi, Burdur'da hammaddesi biyokiitle olan metan ve benzeri
yanicl gazlarin elde edilmesi ve bunun elektrik ve 1s1 enerjisine dontistiriilmesi igin
biyogaz tesisi ve bu tesisin hammadde ihtiyacini da karsilamak tizere 3.000 bashk siit
s1gir1 yetistirilmesini saglayacak bir siit iiretim tesisi kurulmasi amaciyla toplamda
5.000.000 TL yaklasik maliyetli yatirimi gerceklestirmek iizere Burdur YDO ile irtibata
gecmistir. 04.12.2017 tarihinde Burdur YDO’da firma yetkilileri ile toplant1 yapilmistir.
12.12.2017 tarihinde firmanin yazih talebi lizerine, firmanin yatirim yeri tespiti ve 6n
fizibilite hazirlama asamasi i¢cin Burdur ili Kemer ve Karamanl ilge Kaymakamliklari
ziyaret edilmistir. Ziyaretin sonrasinda, Burdur Defterdarlifindan uygun arazi bilgileri
icin bilgi talebinde bulunulmustur. 21.12.2017 tarihinde MAKU Rektorii ile ilgili yatirim
konusunda goriisme gerceklestirilmesinin ardindan, Universite arazisi icerisinde tahsisi
uygun goriilen alanlar firma yetkililerine gosterilmistir. Yapilan gériismeler sonucunda,
Firma yetkilileri ve Universite paydaslarinin éngoériilecek takvime gore tekrar bir araya
gelmesi kararlastirilmistir.

b. Yatirnmalarin is ve islemlerinin Takibi
Yas Sebze Meyve Ihracati

Korfez Yas Meyve Sebze Programi kapsaminda Suudi Arabistan ve Kuveyt'te yas
meyve sebze ihracati konusunda goriismeler gercgeklestiren Antalyali firmalarin Suudi
Arabistan’a 2 yillik ¢oklu giris vizesi alabilmesi hususunda ¢alismalar ytriitiilmiistir.

Gazipasa’da Faaliyet Gésteren Tarim Firmasinin Tesvik Kapamasi
Ekonomi Bakanhgi Yatirnm Tesvik Belgesi alan Gazipasa’da faaliyet gosteren
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tarim firmasinin tesvik kapatma islemleri ytritilmustir.
Antpen Damlama Sulama Firmasinin Tesvik Belgesi Islemleri

Antpen Damlama Sulama San Tic A.S.nin tegvik belgesi islemleri kapsaminda
eksik evraklarinin tamamlatilmasina yonelik teknik destek saglanarak Ekonomi
Bakanlig: yetkilileri ile irtibat kurmasi saglanmistir.

ITEKS Firmasi Tesvik Kapamasi

Isparta Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren ITEKS tekstil firmasinin
tesvik kapama islemleri ile ilgili firma sahibi, muhasebe yetkilisi ve yeminli mali miisavir
ile goriisme yapilarak, tesvik belgesi kapama islemleri gerceklestirilmistir.

Peksan Orman Uriinleri Firmasi Tesvik Kapamasi

Isparta Organize Sanayi Bolgesinde faaliyet gosteren Peksan Orman Uriinleri
firmasinin tesvik kapama islemleri ile ilgili firma sahibi, muhasebe yetkilisi ve yeminli
mali musavir ile gériisme yapilarak, tesvik belgesi kapama islemleri gergeklestirilmistir.

Isparta Organize Sanayi Bolgesi Tesvik Basvurusu

Isparta Silleyman Demirel OSB’nin tesvik belgesi basvurusu ile ilgili OSB
Miidiri ve muhasebe yetkilisi ile tesvik basvuru siireci ve basvuru formunun
doldurulmasi hakkinda goriisme yapilmistir. Tesvik belgesi basvuru formu ve ekli
evraklari incelenerek, Ekonomi Bakanligina basvurmalarina destek verilmistir.

Antek Enerji Firmasi Tesvik Belgesi Basvurusu

Antek Enerji Firmasi tesvik belgesi basvurusu ile ilgili bagvuru siireci ve
basvuru formunun doldurulmasi hakkinda firma yetkilileri ile Burdur YDO’da gériisme
yapilmistir. Tesvik belgesi basvuru formu ve ekli evraklar1 kendilerine iletilerek,
Ekonomi Bakanligina yapmalari gereken basvuru konusunda gerekli bilgiler verilmistir.

Osman Giiltekin Hidroset Yapay Kaya ve Yalitim Sistemleri Firmasi Tesvik
Basvurusu

Firmanin tesvik belgesi basvurusu ile ilgili basvuru siireci ve basvuru formunun
doldurulmasi hakkinda firma yetkilileri ile Burdur YDO’da goriisme yapilmistir. Tesvik
belgesi basvuru formu ve ekli evraklar1 kendilerine iletilerek, Ekonomi Bakanligina
basvurmalari konusunda gerekli bilgiler verilmistir.

Inc Seckinler Damper Dorse ve Trailer Firmasi Tesvik Basvurusu

Firmanin tesvik belgesi basvurusu ile ilgili basvuru siireci ve basvuru formunun
doldurulmasi hakkinda firma yetkilileri ile Burdur YDO’da goriisme yapilmistir. Tesvik
belgesi basvuru formu ve ekli evraklar1 kendilerine iletilerek, Ekonomi Bakanligina
basvurmalari konusunda gerekli bilgiler verilmistir.

Sayfa 46 / 65



IIci Insaat Firmas Tesvik Kapama Islemleri

Burdur ilinde faaliyet gosteren firmanin tesvik kapama islemleri ile ilgili firma
sahibi ve muhasebe yetkilisi ile gériisme yapilmistir. Tesvik belgesi kapama islemleri ile
ilgili calismalara baslanmis olup, tesvik izleme faaliyeti gergeklestirilmistir.

Yavuz Mobilya Ismail Yavuz Firmasi Tesvik Bagvurusu

Firmanin tesvik belgesi basvurusu ile ilgili basvuru siireci ve basvuru formunun
doldurulmasi hakkinda firma yetkilileri ile Burdur YDO’da goriisme yapilmistir. Tesvik
belgesi basvuru formu ve ekli evraklari kendilerine iletilerek, Ekonomi Bakanligina
basvurmalar1 konusunda gerekli bilgiler verilmistir.

Yarbas Tarim Hayvancilik Firmasi Tesvik Basvurusu

Firmanin tesvik belgesi basvurusu ile ilgili bagvuru siireci ve bagvuru formunun
doldurulmasi hakkinda firma yetkilileri ile Burdur YDO’da goriisme yapilmistir. Tesvik
belgesi basvuru formu ve ekli evraklar1 kendilerine iletilerek, Ekonomi Bakanligina
basvurmalari konusunda gerekli bilgiler verilmistir.

c. Tanitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri
Kazakistan Tarim Heyeti Programi

Kazakistan Antalya Konsoloslugu, Giiney Kazakistan Valiligi ve Antalya
Bliyiiksehir Belediyesi destek ve katkilariyla 15-19 Subat 2017 tarihlerinde Antalya’da
gerceklestirilmistir. Giiney Kazakistan'in tarim ve seracilik konularinda 6nde gelen
firmalarn ve Gliney Kazakistan Vali Yardimcisi ve beraberindeki iki biirokrattan olusan
12 kisilik heyet icin ikili is goriismelerinin yapildig1 bir toplanti, OSB ve diger firma
ziyaretleri, 24. Gida Fuar ziyareti ve turistik yer ziyaretleri gerceklestirilmistir.

Kérfez Ulkeleri Gida, Yas Sebze ve Meyve Sektérii Antalya Tanitim Programi

BAKA koordinasyonunda Basbakanlik Tiirkiye Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi
(TYDTA), ANFAS (Antalya Fuarcilik Isletme ve Yatinnm A.S.), Bati Akdeniz Ihracatgilar
Birligi (BAIB), Antalya Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi ile gerceklestirilmistir. Korfez
Ulkeleri Gida, Yas Sebze ve Meyve Sektorii Antalya Taniim Programi kapsaminda Suudi
Arabistan, Kuveyt, Bahreyn, Yemen ve Umman’dan STK yoneticileri, firma sahipleri,
yoneticileri ve basin mensuplarindan olusan 38 kisilik Kérfez Ulkeleri heyeti 16-19
Subat 2017 tarihleri arasinda Antalya’da agirlanmistir. Korfez iilkeleri ticari heyeti, 2
giinliik programda Antalya’daki ANFAS 24. Uluslararas: Gida ve Igecek Ihtisas Fuarinin
(Antalya Food Product) yami sira Antalya Toptanct Hali ile firma ziyaretleri
gerceklestirmistir. Program siiresince, konuk heyete Antalya’nin yas sebze ve meyve
sektorii potansiyelinin tanitimi yapilmistir.
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Sosyal Medya Fenomenleri ve Seyahat Blogger’lart Antalya Tanitim
Programi, Inflow Travel Summit 2017

BAKA koordinasyonunda diizenlenen programa Kiiltiir ve Turizm Bakanligi,
Antalya Biiyiiksehir Belediyesi, Antalya il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii destekleriyle
diizenlenmistir. Program ile sosyal medyada Antalya turizminin daha iyi tanitilmasi
calismalarini desteklemek, lilkemiz aleyhine olusan olumsuz imaji1 azaltmak ve Antalya
markasinin bilinirligini artirmak hedeflenmistir. istanbul’daki Inflow Travel Summit'17
etkinligine katilan ve diinya genelinde milyonlarca kisinin seyahat tercihine yon veren
icerik treticisi 250 sosyal medya fenomeni ve seyahat blogger'indan 72’si 4 giinliik
program icin Antalya’ya getirilmistir. Program sonrasi Twitter, Instagram, Instastories,
Facebook ve Youtube’dan yapilan Antalya’yr tanitici paylasimlar toplam 10 milyon
etkilesime ulasmstir.

Antalya-Kérfez Ulkeleri Gida, Yas Meyve ve Sebze Ticari Heyeti Programi

TYDTA, BAIB, Tiirk Hava Yollar1 (THY) igbirligi ile, Bati Akdeniz yas meyve ve
sebze ihracatcilariyla Suudi Arabistan (Riyad, Cidde) ve Kuveyt'te basarili bir tanitim
yapilmistir. Program kapsaminda Cidde, Riyad ve Kuveyt'te ticaret odalari, sebze meyve
halleri, ithalat¢1 firmalar ve biyiik market zincirleri ziyaret edilerek bir¢ok ikili is
gorismesi gerceklestirilmistir. Yapilan goriismelerin 40’a yakin yabanci basin
kaynaginda yer almasi saglanarak Antalya yas meyve sebzesi ile turizm potansiyelinin
tanitilmasi saglanmistir.

Antalya Tanitim Programi

BAKA olarak Antalya ve bolgemiz turizminde 6zellikle 2015 ve 2016 sezonunda
yasanan gerilemenin 6nemli nedenleri arasinda yer alan, Antalya’nin uluslararasi alanda
giivenli bir turizm destinasyonu imajinda yasanan asinmalarin giderilmesi ve Antalya ile
bélgemiz turizmi icin 6zel 6nem tasidig tespit edilen Almanya, Hollanda, Ukrayna, Israil
ve Polonya tlkelerinde imaj artirimi odakl olarak Antalya’nin tanitiminin yapilabilmesi
amaciyla halkla iliskiler calismasi, yabanci basin yemegi ve Antalya’nin yerinde
tanitimina iligkin, Antalya’'nin ortak tanmitimini hedefleyen Antalya Tanitim A.S.
koordinasyonunda faaliyetler yuritilmustiir.

Kazakistan Saghk Turizmi Tanitim Programi

Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajansi ve Kazakistan Konsoloslugu isbirligi ile organize
edilen Kazakistan Saghk Turizmi Tanitim Turu 21-24 Ocak 2017 tarihlerinde
gerceklestirilmistir. Kazakistan Saglik Turizmi Tanitim Turu kapsaminda, Kazakistan'in
gliney sehirlerindeki hastanelerden cesitli branslarda 15 doktor ve bashekim yardimcisi
Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi, Antalya Egitim Arastirma Hastanesi ve 6zel hastane
ziyaretleri yapilmistir.
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Antalya Tanitim Filmleri

Antalya ve Bolgemiz turizminin hedef pazarlarda yurt dis1 ve yurt icinde daha
etkin tanitimina katkida bulunmak amaciyla sektorel ve tematik bazda kisa tanitim
filmleri hazirlanmistur.

Hindistan Pazarina Yonelik Antalya Tanitim Programi

Turizmin alternatif pazarlarindan Hindistan’da Antalya’nin daha etkin
tanitiminin saglanmasi ve bilinirligin artirilmasi amaciyla, BAKA, Tiirkiye'nin Mumbai
Baskonsoloslugu ve Tiirk Hava Yollan isbirligi ile Antalya’ya gelen Hindistan sinemasi
Bollywood'un tinli sanatgisi ve Hindistan North-East United Futbol Kuliibli sahibi John
ABRAHAM ile Antalya Tanitim Programi gerceklestirilmistir.

TURSAB Uyesi Ankara Bélgesi Seyahat Acentalar1 Isparta Turizmi Tanitim
Programi

14-15 Ocak 2017 tarihlerinde TURSAB Ankara Bélge Yiiriitme Kurulu ve iiye
seyahat acentelerinin katilimlari ile Isparta Turizm Destinasyonlar1 Tanitim Programi
yapilmistir. Program kapsaminda, 40 kisilik TURSAB heyetinin yan sira, yaklasik 20
kisiden olusan Isparta turizm sektor temsilcileri ve ilgili kamu kurum yetkililerinin
katilim1 ile Isparta turizm degerlerinin tartisildigi workshop (atdlye c¢alismasi)
gerceklestirilmistir. Workshop sonucunda, acentelerin miisterilerine sunabilecekleri gl
ve lavanta turizmi odakli tur programlari olusturulmasi giindeme gelmistir. Bunun yani
sira, Isparta’da bu turlarin en iyi sekilde agirlanabilmesi i¢in yapilmasi gerekenler ve
atilacak adimlar konusulmustur. Ayrica, Isparta’daki 6nemli turizm degerleri olan S.
Demirel Demokrasi ve Kalkinma Miizesi, Barla, Egirdir, Yalva¢ ve Psidia Antiocheia
ziyaretleri gerceklestirilmistir.

TURSAB Isparta - Burdur Turizmi Tanitim Programi

20-23.07.2017 tarihlerinde Isparta Valiligi ve Burdur Valiligi 6nciligiinde BAKA
ve TURSAB isbirligi ile turizm potansiyelini tamitmak, siirdiiriilebilir turizm igin
yapilmasi gerekenlerin belirlemek amaciyla tanitim programi gerceklestirilmistir.
TURSAB Yénetim Kurulu iiyeleri, komite baskanlar: ve acenta yetkililerinden olusan 19
kisilik turizm profesyonellerinden olusan heyet, 3 giinliik programda Sagalassos ve
Kibyra antik kentlerini, lavanta tarlalar1 bulunan Burdur'un Akg¢akdy ve Isparta’nin
Kuyucak kdylerini, giiliinii turizm Urtini haline getiren Isparta Giineykent beldesini,
onemli bir turizm degeri olan Salda g6liinii yerinde géormislerdir.

Burdur Kariyer, Istihdam ve Girisimcilik Giinleri

MAKU Akif'in Asimlar1 Toplulugu ve Burdur Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii
tarafindan ortaklasa diizenlenen “Burdur Kariyer, istihdam ve Kariyer Giinleri”
etkinligine BAKA Burdur YDO olarak katilim saglanmistir. S6z konusu etkinlikte Ajans
adina stand acilarak geclere devlet destekleri hakkinda bilgilendirmede bulunulmustur.
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d. Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilim
21. Dogu Akdeniz Turizm ve Seyahat Fuari1 (EMITT)

Antalya Valiligi himayesinde “destinasyon tanitim1” ile katilim saglanan Antalya
standinda, bireysel tanitimlar yapan 6zel firmalara yer verilmemistir. EMITT Fuarinda
Antalya standi i¢cin 206 m2, Isparta ve Burdur ortak standi i¢in 285 m2 alan tahsis
edilmistir. Fuara, Antalya Valiligi, Antalya Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii, Antalya
Biiyliksehir Belediyesi, Antalya Tanitim ve Turizm Gelistirme Ticaret A.S. Antalya
Ticaret ve Sanayi Odasi, Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi, Belek Turizm Yatirimcilar
Birligi (BETUYAB), Akdeniz Turistik Otelciler Birligi (AKTOB), Antalya Tanitim Vakfi ile
katilim saglanmistir. Isparta ve Burdur illerinde ise turizm alaninda faaliyet gosteren
kamu kurum kuruluslar1 ve 6zel sektor temsilcileri katilim saglamistir. Bati Akdeniz
Bolgesinin tarihi ve turistik yerlerinin yani sira Bolge’ye ait yoresel triinlerin tanitimi
yapilmistir.

Diinya Saglik ve Spor Turizmi Fuari (HESTOUREX)

Antalya Expo Center’da diizenlenmistir. Fuar'in Antalya’nin ve bir spor ve saglik
turizm destinasyonu olarak marka degerine katki saglamasi bakimindan olduk¢a 6nemli
oldugu degerlendirilmektedir. Bati Akdeniz Bolgesi firmalari ile katilhim saglanmistir.

24. Dubai Arabian Travel Market (ATM) Turizm Fuari

Orta Dogu ve Korfez pazarinin en biiyiik ve en 6nemli turizm fuari olan, bu yil 24-
27 Nisan 2017 tarihlerinde diizenlenen 24’iincii Dubai ATM Turizm Fuarina, BAKA,
Antalya Tamitim Vakfi (ATAV), AKTOB, Antalya Tanitim A.S., Konyaalti1 Belediyesi ile
Antalya’da faaliyet gosteren konaklama tesisleri ve seyahat acenteleri katiiim
saglamistir. Antalya standinda Antalya’nin bir bitiin olarak destinasyon tanitimina
agirhik verilmistir. Antalya’nin dogal giizellikleri, 6zel aile konaklamasina imkan
saglayan liiks otelleri ve helal turizm tesisleri Arap turizm profesyonellerine ve fuar
ziyaretgilerine tanitilarak isbirligi imkanlar1 arastirilmistir.

7. Uluslararasi Cidde Turizm Fuari

Ortadogu ve Arap pazarinin en 6nemli 3 turizm fuarindan birisi olan Uluslararasi
Cidde Seyahat ve Turizm Fuarina Bati Akdeniz Bolgesi olarak ilk defa katilim
saglanmistir. 21 tilkeden fuar katillmcis1 ile gerceklestirilen fuara BAKA ana
organizasyonunda 12 firma ile Antalya markasi altinda katihim saglanmistir. Cidde
Belediye Baskani Dr. Hani Abu RAS, Tiirkiye Cidde Basin Atasesi Bahattin AKYON, Cidde
Tiirkiye Konsolosu Fikret OZER ve daha énce BAKA organizasyonu ile Antalya’ya gelen
sosyal medya fenomenleri ve bloggerlar1 Antalya standini ziyaret etmistir.
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7. Uluslararasi Resort Turizm Kongresi

Akdeniz Turistik Otelciler ve Isletmeciler Birligi (AKTOB) tarafindan 30 Kasim
2017 tarihinde gerceklestirilen, turizm sektoriindeki durum ve Ongoriilen olasi
gelismelerin degerlendirildigi 7. Uluslararasi Resort Turizm Kongresine katilim
saglanmistir.

8. YOREX Yoresel Uriinler Fuari

BAKA'nin fuar 6ncesinde hazirlik ¢alismalar1 kapsaminda diizenlenen Danisma
Kurulu toplantilarinda yer aldig, yoresel iirtinlerimizin varligini koruyup gelistirmek,
yoresel liriin tireticilerinin gelismelerine yardimci olmak, yoresel tiriinleri koruma altina
alan Cografi Isaret (CI) tescilinin yayginlasmasin saglamak amaciyla Antalya Ticaret
Borsasi tarafindan 13-17 Eyliil 2017 tarihlerinde ANFASta diizenlenen YOREX 2017
Fuarina katihm saglamistir. YOREX'de Isparta ve Burdur stantlar1 agilmistir. Isparta ve
Burdur stantlarinda; giil, lavanta ile elmadan iiretilen kozmetik triinlerinden, giil
lokumu, lavanta bali, ceviz ezmesi, elma cipsi, Yalva¢ hamursuzu, Isparta ekmegi, keskek,
hashas kitiri, Yassigiime dimrit tiztimi ve Melli incirine kadar yoresel lezzetler ile Alaca
dokumalar, Isparta halisi, giil, lavanta ile deriden tretilmis hediyeliklere kadar ¢ok
saylda yoresel iriinlin tanitimi yapilmistir.

25. Uluslararas1 YAPEX Yap1 Malzemeleri, insaat Teknolojileri, Yapi Yenileme
ve Restorasyon Fuari

Tiirkiye genelindeki giincel kentsel projeler ve yasam alanlari i¢in katilmcilarina
pazar olanaklar1 saglayan 15-18 Kasim 2017 tarihlerinde Antalya Expo Center’da
gerceklestirilen 25. YAPEX Fuarina katilim saglanmistir.

3. Milli Kiiltiir Siirasi

Turkiye'nin kiiltiirel birikimini zenginlestirmek ve yeni kiltiir politikalarina yon
vermek tlizere Kiltir ve Turizm Bakanligl tarafindan 3-5 Mart tarihleri arasinda
istanbul’da diizenlenen 3. Milli Kiiltiir Suras1 kapsaminda gergeklestirilen sempozyum
ve panel oturumlarina katilim saglanmistir.

AB Hibe Projeleri Sonuclari Bilgilendirme Programi

Avrupa Birligi Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Operasyonel Programi
cercevesinde yiiriitilmekte olan “Sektorel Yatirnm Alanlarinda Geng¢ Istihdaminin
Desteklenmesi Operasyonu” kapsaminda strdiiriilen 56 projenin temsilcilerinin bir
araya geldigi, Ankara’da gerceklesen “Hibe Projeleri Sonugclar1 Bilgilendirme ve Kapanis
Toplantisi”na katilim saglanmistir.
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Ar-Ge Isbirlikleri Zirvesi

Kamu, liniversite ve 6zel sektor basta olmak lizere, lilkenin kalkinma hedefleri ile
biitiinlesik bir sekilde kurumlar ve kisiler aras1 bilimsel ve ticari isbirligi zemininin
olusturulmasi, yapilan hizmet ve faaliyetlerden ulusal ve uluslararasi farkindaligin
artirllmas1 amaciyla; Kalkinma Bakanligi ile Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
himayesinde Uluslararas1 Ar-Ge Zirvesi ve Ar-Ge Merkezleri Fuar1 3-5 Mayis 2017
tarihlerinde Istanbul Pullman Kongre ve Fuar Alaninda diizenlenmistir. Isparta Goller
Bolgesi Teknokentte faaliyet gosteren Arjeta Bilisim ve Erarge Yazilim firmalar,
Burdur’dan ise Antak Enerji firma yetkilileri fuara katilim saglamislardir. Ug giin siiren
fuar ve goriismeler neticesinde Ajans standimizda katilimci olan firmalarimiz
muhataplarina firmalarinin ve ar-ge siirecinde olan Uriinlerinin tanitimlarin1 yapma
firsat1 bulmuslardir.

Bélgesel Kalkinma Giindemi Konferansi

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi tarafindan 11-12 Mayis 2017 tarihlerinde
Kocaeli'de gergeklestirilen “Bolgesel Kalkinma Giindemi: Kiiresel Deger Zincirleri ve
Rekabetcilik Siyasalar1” konferansina katiim saglanmistir. Konferans kapsaminda
kiimelenme stratejileri, Tiirkiye’de ve Diinya kiimelenme faaliyetleri, kiiresel deger
zinciri yaratma konularinda oturumlar gergeklestirilmistir.

Avrasya Robotik Ltd. Sti Firmasmin Fuar Katilimin Saglanmasi

Kalkinma Bakanligi tarafindan talep edilen ve Mimar ve Miihendisler Grubu
Bagkanlhigl tarafindan 6-7 Eylil 2017 tarihlerinde Istanbul Liitfi Kirdar Kongre
Merkezinde diizenlenen "2. Ar-Ge Inovasyon Zirvesi ve Sergisi "
adina “Avrasya Robotik Ltd. $ti” firmasi ile katilim saglanmistir.

etkinligine Burdur

Istanbul 3. Uluslararas1 Kozmetik, Kisisel Bakim, Deterjan Ve Ev Bakim
Uriinleri, Bilesenleri Hammaddeleri ve Teknoloji Fuari

9-11 Kasim 2017 tarihleri arasinda, Istanbul Fuar Merkezinde gerceklestirilen
fuara Isparta firmalari ile beraber ortak bir stant ile katilim saglanmistir. Fuarin misafir
sehri Isparta olacak sekilde fuar organizatorleri ile ortak bir organizasyona gidilmistir.

Izmir 2017 Travel Turkey Fuari

7-10 Aralik 2017 tarihlerinde diizenlenen fuara, Burdur Isparta ortak standiyla
katilim saglanmistir. Stantta giil ve lavanta suyu ile kolonyalari, giil lokumu, ceviz
ezmesi, Bucak salebi, hashash yufka gibi yoresel iiriinler ikram edilirken, giil ve lavanta
turizmi imkanlar ile doga ve tarihi giizelliklerin, turistik tesislerinin tanitimi yapilmistir.
ikili gériismelerde yeni tur programlari, ticari isbirlikleri ve rezervasyonlar konusunda
olumlu 6n goriismeler basariyla gerceklestirilmistir.
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Burdur ili Sulak Alan Yénetim Plam Calistayi

Orman ve Su Isleri Bakanlig 6. Bolge Miidiirliigii Burdur Subesi ve Burdur Valiligi
koordinasyonunda gergeklestirilen Sulak Alan Yonetimi Calistayinin Cavdir-Goélhisar
ilceleri ayagina katilim saglanmistir. Calistayda, Golhisar, Yazir, Corak ve Yarish gollerini
kapsayan Burdur tescilli sulak alanlar1 yonetim plani hazirlanmasi ve Corak Goli alt
havzasi biyolojik cesitlilik arastirmasi konular1 goriisiilmus, katilimcilarin gortsleri ve
onerileri alinarak ¢alistay tamamlanmistir. Hazirlanacak olan yonetim plani ile gollerin
rehabilitasyonu ve ekolojik varliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

Burdur ili 2. Cevre Sorunlari Sempozyumu

Boélge'nin ¢evre sorunlarina dikkat cekmek amaciyla 17.08.2017 tarihinde Burdur
ilinde diizenlenen Akdeniz Belediyeler Birligi 2. Burdur Bolgesi Cevre Sorunlar
Sempozyumuna katilim saglanmistir. Toplantida o6zellikle goller yoresindeki c¢evre
sorunlari ele alinmis, gerceklestirilecek olan ¢evreci projelerle kirliligin 6ntine ge¢ilmesi
gerektiginin vurgusu yapilmistir.

e. Isbirligi Faaliyetleri

Tiirk Yildizlar: Antalya Gésteri Programi

BAKA, Turk Hava Kuvvetleri, Antalya Valiligi, Antalya i1 Milli Egitim Mudurligi ve
Antalya Biyiiksehir Belediyesi isbirligi ile havaciligin Antalya’da genis Kkitlelere
sevdirilmesi ve turizmin ¢esitlendirilmesine katki saglanmasi1 amaciyla “Tiirk Yildizlar:
Antalya Gosteri Programi” 23 Nisan 2017 tarihinde gergeklestirilmistir.

Antalya Kérfez Ulkeleri Yas Meyve Sebze Tanitim Programi

BAKA ana organizasyonu ve ANFAS, BAIB, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi
ile diizenlenmistir. Programin Antalya bdliimiiniin tamamlanmasindan sonra 20-21
Subat 2017 tarihlerinde Cukurova Kalkinma Ajansinin organizasyonu ile Korfez
isadamlar1 heyeti Mersin ve Adana’y1r da ziyaret etmis ve ikili goriismeler
gerceklestirmislerdir. Programin bu béliimiine Kalkinma Bakanimiz Sayin Liitfi ELVAN
da katilarak destek vermistir. Korfez tilkelerine gida, yas sebze ve meyve sektorii ihracat
potansiyelinin daha ¢ok gelistirilmesi ve ihracat pazarlarinin cesitlendirilmesi
calismalar1 kapsaminda Suudi Arabistan basta olmak ilizere meyve-sebze aliminda 8
milyar dolarin iizerinde toplam ithalat yapan Korfez iilkelerine Bolgemizden yapilan
ihracatin artirilmasi hedeflenmektedir.

“Is Diinyasi Kayitsiz Kalmiyor” Calistay Programi

Siileyman Demirel Universitesi ve Isparta Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
yiiriitillen “Is Diinyasi Kayitsiz Kalmiyor” bashkli AB projesi kapsaminda “Kayitdis
istihdamin Mevcut Durumu ve Nedenleri” temal Ulusal ¢alistaya katthm saglanmustir.
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Cahistay kapsaminda kayitdisi istihdam sorunlarina yonelik degerlendirmeler ve ¢6zim
Onerileri ortaya konularak ¢alistay raporu olusturulmustur.

Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Kurulu Toplantis

KUSI Planlama ve Gelistirme Kurulu iiyesi olarak il genelinde ziyaret edilecek
firmalarin belirlendigi, kamu, liniversite ve sanayicinin bir araya getirilmesi projelerinin
gelistirilmesi konularinin gorusilip kararlarinin  alindigr  toplantilara  katilim
saglanmistir.

Hindistan Turizm Pazari Degerlendirme Toplantisi

BAKA tarafindan organize edilen ve Antalya Valisi Sayin Miinir KARALOGLU
baskanlhiginda gerceklestirilen Hindistan Turizm Pazari Degerlendirme Toplantisina
katilim saglanmistir.

Antalya Valili Turizm Sektorti Strateji Toplantisi

Antalya Valiliginde diizenlenen Turizm Sektoru Strateji Toplantisina katilim
saglanmistir.

“Sanlurfa’da Tarih Yeniden Canlaniyor” Projesi Antalya Toplantilari

BAKA organizasyonu ile Antalya’y1 ziyaret eden Karacadag Kalkinma Ajansi
yetkililerinin “Sanhurfa’da Tarih Yeniden Canlaniyor” projesi kapsaminda Antalya
turizm paydaslar ile gergeklestirdigi toplantilara eslik edilmistir.

Akdeniz Universitesi Danisma Kurulu Toplantisi

Akdeniz Universitesi Danisma Kurulu toplantisina katihm saglanarak 2018 yihi ve
sonrasinda yapilacak ¢calismalara iligkin fikir alisverisinde bulunulmustur.

ANSIAD Girisimcilik Giinleri

Antalya Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi (ANSIAD) tarafindan organize edilen
Girisimcilik Gulinleri Komitesi Hazirlik Toplantilarina katihim saglanmistir.

Bélgesel istisare ve Degerlendirme Toplantisi

Sanayi ve teknolojinin gelismesi icin gerek lilke genelinde gerekse Bolge’'de
farkindalik olusturmak, bilim, sanayi ve teknoloji faaliyetlerini tesvik ederek bu konulari
stirekli giindemde bulundurmak ve gelismelerin devamliligini saglamak amaciyla Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Il Midiirliigii tarafindan diizenlenen Bélgesel Istisare ve
Degerlendirme Toplantisina katilim saglanmistir.
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Hestourex 2. Diinya Saglik ve Spor Turizmi Kongresi ve Fuart Danisma Kurulu
Toplantisi

Cumhurbagskanligi himayesinde 5-8 Nisan 2018 tarihlerinde diizenlenecek ve
BAKA'nin yerel partner ve isbirligi kurulusu olarak katihm saglayacagi Hestourex 2.
Diinya Saglik ve Spor Turizmi Kongresi ve Fuari’nin, Mimar Sinan Kongre ve Kiiltir
Merkezi'nde gerceklestirilen Danisma Kurulu Toplantisina katilim saglanmistir.

Siber Giivenlik Zirvesi

Silleyman Demirel Universitesi ve BAKA isbirligi ile 19 Nisan 2017 tarihinde
akademisyenler, kamu ve 0zel sektor temsilcileri ve universite 6grencilerine yonelik
“Siber Giivenlik Zirvesi” ve siber giivenlik konularinda bilisim sektdériinde dnde gelen
davetlilerin katildig1 paneller diizenlenmistir.

Yatirim Destek Ofisleri Tecriibe Paylasim Toplantisi

27-28 Nisan 2017 tarihlerinde Mugla’da Giiney Ege Kalkinma Ajansi ve Kalkinma
Bakanligi tarafindan organize edilen Yatirnm Destek Ofisleri Tecriibe Paylasimi
Toplantisina katihm saglanmistir. Yatirnm tesvik belgesi islemleri, siirecleri ve
dokiimantasyon sistemi hakkinda tecriibe paylasimi yapilmistir. Ayrica, Kalkinma
Bakanlig1 yetkilileri tarafindan gesitli yatinnm destek ofisi faaliyetleri hakkinda
bilgilendirme yapilmistir.

SDU Ag ve Teknoloji Tabanh Girisimcilik Programi

Siileyman Demirel Universitesi, BAKA, ANSIAD ve IGSIAD igbirliginde Tiirkiye'de
bu cercevede ve yerelde ilk olma o6zelligini tasiyan proje kapsaminda universite
ogrencilerinin girisimcilik yetilerinin ve becerilerinin artirllmasi amaciyla “SDU Ag ve
Teknoloji Tabanli Girisimcilik Programi1” diizenlenmistir. Program kapsaminda Ekim,
Kasim ve Aralik aylarinda “Universite Ortak Se¢meli Girisimcilik” dersini alan yaklasik
400 6grenci, 10 kisilik gruplar halinde gelerek is fikirleri olusturmuslardir. Her bir gruba
calisacaklar is alanm1 kapsaminda mentor destegi saglanarak, is fikirlerinin hayata
gecirilmesi amacglanmistir. Tiirkiye'nin farkli noktalarindan mentorlerin ag lizerinden
tniversiteli girisimci adaylar: ile bulusmalar1 saglanmis, belirlenen is fikirleri yarisma
sonucunda jiri tarafindan degerlendirerek dereceye giren is fikirlerine 6diil verilmistir.

Avrupa Birligi Rekabetci Sektorler Programi Proje Cagrisi

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhigl tarafindan uygulamaya konulan ve Avrupa
Birligi tarafindan desteklenen Rekabet¢i Sektorler Programi Proje Cagrisi igin
Ajansimizin yararlanicis1 veya ortagl olabilecegi projeler ile ilgili Stileyman Demirel
Universitesi, Akdeniz Universitesi ve Uluslararasi Antalya Universitesi akademisyenleri
ile toplantilar gercgeklestirilerek ortak proje fikirleri tartisiimigtir.
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TurSEFF Bilgilendirme Toplantilari

BAKA ve Burdur Ticaret ve Sanayi Odas isbirligi ile Turkiye Suirdiirtilebilir Enerji
Finansman Programi (TurSEFF) kapsaminda Burdur'’da yenilenebilir enerji
yatirimlarina saglanan finansman destekleri hakkinda bilgilendirme toplantisi
yapilmistir. Toplantida; KOBI diizeyindeki endiistriyel firmalara ve ticari girisimcilere
yonelik Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) tarafindan gelistirilip Avrupa Birligi
ile Temiz Teknoloji Fonu tarafindan finanse edilmekte olan TurSEFF projesi kapsaminda
saglanan finansman kaynaklar1 anlatilmistir.

Giines Enerjisi Calistayi

Mehmet Akif Ersoy Universitesi Burdur ili Giines Enerjisi Calistayina katilim
saglanarak, Ajansimizin Burdur iline yenilenebilir enerji sektoriinde verdigi destekleri
ve faaliyetlerini iceren sunum gergeklestirilmistir.

Burdur Et ve Siit ile Diinyaya Aciliyor Projesi Isbirligi

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasinin, Ekonomi Bakanligt URGE Programi
kapsaminda hazirladig1 “Burdur Et ve Siit ile Diinya’ya Aciliyor” Projesinin yiiriitiilmesi
asamalarinda kurumsal destek saglanmistir.

Kalkinma Ajanslari Tecriibe Paylasim Toplantisi

Kalkinma Bakanlig1 Bolgesel Gelisme ve Yapisal Uyum Genel Miidiirliigi Strateji
ve Politika Gelistirme Dairesi tarafindan 12-13 Mayis 2017 tarihlerinde Ankara’da
diizenlenen, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Tanitma Genel Miidiirligii, GAP Bolge Kalkinma
idaresi yetkilileri ve 26 Kalkinma Ajansi temsilcisinin katildigi, Ulkemizin turizm
acisindan tanitimina yonelik olarak ytriitiilen ¢alismalar ile belirli alanlarda konsept ve
program gelistirme konularinda tecriibe paylasimin gergeklestirildigi toplantiya katilim
saglanmistir. Ajanslarin gerceklestirdigi turizm ve tanitim faaliyetlerine iliskin sunumlar
yapilarak, konu ile ilgili calismalar yapan uzmanlarin goris ve onerileri karsilikli olarak
paylasiimistir.

Ayrica, Ajanslar tarafindan yiriitiilen giidimli projeler ve AB projeleri ile ilgili
uygulama tecriibelerini ele alan sunumlar yapilmis, yeni donemde Bakanligin Ajanslarla
ilgili yeni vizyonu ve yapilmasi gerekenler konusunda toplanti gerceklestirilmistir.

f. Uygulamali Girisimcilik Egitimleri

Girisimciligin tesvik edilmesi, uygulamal girisimcilik egitimleri verilmesi ve bu
egitimleri tamamlayarak kendi isini kuran girisimcilerin KOSGEB Yeni Girisimci
Destegine basvurabilmelerinin saglanmasi amaciyla BAKA ve KOSGEB arasinda
Girisimcilik Destek Programi Uygulamali Girisimcilik Egitimi Protokolii imzalanmistir.

S6z konusu protokol kapsaminda 2017 yilinin ilk alt1 ayinda Burdur’da toplam iki
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uygulamali girisimcilik egitimi gergeklestirilmistir. Bu egitimlere 59 kisi katilim
saglayarak belge almaya hak kazanmis, bu egitimler sonrasinda 8 kisi kendi isyerini
agmistir. 2017 yilinin ilk alt1 ayinda Antalya ve Isparta’da uygulamal girisimcilik egitimi
gerceklestirilmemistir.

Tablo 16: Uygulamali Girisimcilik Egitimleri

Uygulamali Girisimcilik Egitimi Antalya Isparta Burdur Toplam
Acilan Kurs Sayisi 0 0 2 2
Egitim ve Sertifika Alan Kisi Sayis1 0 0 59 59
Isyeri Acan Kisi Sayisi 0 0 17 17

6. Izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri

a. Proje Teklif Cagris1 Yontemiyle Verilen Destekler

Ajans tarafindan yturiitiilmekte olan proje desteklerinin izleme ve degerlendirme
faaliyetleri izleme ve Degerlendirme Birimi tarafindan yiiriitilmektedir. 2017 yih
icerisinde 2016 yili Mali Destek Programi izleme ve degerlendirme faaliyetleri
gerceklestirilmis olup bu kapsamda 24 kar amaci giiden ve 32 kar amaci glitmeyen
toplam 56 adet projenin uygulama stireci tamamlanmaistir.

Tablo 17: MDP Yaklasik Program Biitgeleri ve Destek Miktarlari

Destek Programi Adi Toplam P?;}ﬁf:;?f)l Ajans Des(tlali(lxi:?{)l
Sosyal 1,5 1,3
Cevre 2,5 1,7
Mikro 2,6 1,2
Kiigiik 6,9 3,3
TOPLAM 13,5 7,5

Ajansimiz Yonetim Kurulu karar1 ile tek tarafli olarak toplam 3 adet
yararlanicinin proje feshi gerceklesmis olup, 19 adet yararlanicinin projesi ise
kendilerinden gelen talep ve Yonetim Kurulu onay ile fesih talepleri uygun goriilerek
sonlandirilmistir.

2016 Yih Mali Destek Programi kapsaminda yiiriitillen projelere sozlesme ile
saglanmasi taahhiit edilen destek miktarlari detayli ve program bazli olarak Tablo 18, 19
ve 20’de belirtilmistir.
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Tablo 18: 2016 Yili Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi

Program Adi

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Sosyal

Yararlanici

Antalya Blyuksehir
Belediyesi

Isparta Ticaret ve Sanayi
Odasi

Burdur Ticaret ve Sanayi
Odasi

Gonen Kaymakamlig
Koylere Hizmet Gotiirme
Birligi

Ekolojik Kalkinma ve
Arastirma Dernegi

Isparta Ylriime Engelliler
Yagam Dernegi

Tirk Universiteli Kadinlar
Dernegi Antalya Subesi

Glineykent Belediyesi

Altinyayla Sosyal
Yardimlagma ve
Dayanisma Vakfi

Isparta Denetimli
Serbestlik Mudurligu

Burdur Aile ve Sosyal
Politikalar il Midurlaga

Bir Alanyamiz Var
Dernegi

Patika Engelsiz Yagam
Gondulltleri Dernegi

Burdur Halk Saghgi
Mudirlugu

Sinirli Sorumlu Finike
Kadin Girisimi Uretim ve
isletme Kooperatifi

Elmali Kaymakamligi

Proje Adi

Kiggem'le Guglu Kadinlar

Roman Vatandaglarin
Sosyal ve Ekonomik
Hayata Adaptasyonu
Mesleki Egitimde istihdam
Amacli Okul-Sektor
isbirligi

Roman Bireylere Top
Yapim Tekniklerinin
Ogretilmesi

Doga Temali Ogretim
Modeli ile Engelli
Genglerin Kisisel-Sosyal
Gelisimlerinin Artiriimasi

Egitimle Kalkan Engeller

Zeytinkoy Kadin Emegi
Egitim Merkezi

Geg¢mise Dokunan Hali
Dokuyan Eller

Geng Kadinlar Gugleniyor

Saglikh Genglik, Bilingli
Aile, Guvenli Toplum

Ureten Eller

Spor Emek El Ele

Meslegimin Engeli Yok

Evimde Saglkh ve
Gilivendeyim

Caliskan Hanimlar
Turuncu Regeller

Kendim Uretiyorum
Kendim Kazaniyorum

Genel Toplam:

Sozlesme Toplam

Biitge

188.591,00 TL

41.289,83 TL

104.977,00 TL

62.850,00 TL

75.067,45 TL

172.810,65TL

98.150,00 TL

78.340,00 TL

28.700,00 TL

30.885,69 TL

38.600,00 TL

163.514,00 TL

46.820,00 TL

60.591,00 TL

150.726,00 TL

128.799,98 TL

1.470.712,60 TL

Sozlesme
Destek Miktari

150.000,00 TL

36.747,94 TL

94.243,35TL

56.350,70 TL

67.469,87 TL

146.676,88 TL

88.335,00 TL

70.147,08 TL

25.750,00 TL

27.548,17 TL

34.740,00 TL

147.162,60 TL

40.201,87 TL

54.514,10 TL

135.618,95TL

115.919,98 TL

1.291.426,49 TL

Gergeklesen
Ajans Destek
Miktar

123.582,81 TL

32.619,00TL

83.740,15TL

46.967,30 TL

66.713,39 TL

136.719,21TL

33.765,19 TL

59.062,01

19.929,61

27.546,62 TL

14.707,06

123.396,34 TL

25.611,07 TL

35.890,64 TL

117.187,54 TL

115.350,00 TL

1.062.787,84 TL
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Tablo 19: Siirdiirtlebilir Cevre Mali Destek Programi

Program Adi

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Cevre

Yararlanici

Su Uriinleri Arastirma
Enstitisu Madurluga -
Egirdir

Antalya Orman Bolge
Midurlugi

Yalvag Belediyesi

Isparta Egirdir
Meyvecilik Arastirma
istasyonu Midirligi

Kumluca Kaymakamligi

Burdur Belediyesi

Akdeniz Su Uriinleri
Arastirma Uretme ve
Egitim Enstitlsu
Madurlugi

Muratpasa Belediyesi

Akdeniz Universitesi

Burdur Ticaret Borsasi

Egirdir Kbylere Hizmet
Goturme Birligi
Baskanhgi

Ekosistemi Koruma ve
Burdur Goliine Hayat
Verelim Dernegi

Serik Belediye Baskanligi

Finike Belediye
Baskanhgi

Proje Adi

Goller Bolgesi Su
Kaynaklarinin
izlenmesinde Hizli ve Yeni
Teknolojilerin Kullanimi

Glinesin Golgesi ile
Korunan Ormanlar

Yalvag Belediyesi Atiksu
Aritma Tesisi
Modernizasyonu igin
Makine Ekipman Alimi

Egirdir GOl Havzasi EIma
Yetistiriciliginde Biyoteknik
Miicadelenin
Yayginlastiriimasi ve Bilingli
Tarim ilaci Kullanimi

Kumluca'da Deniz Altinda
Canli Rezervinin
Arttirilmasi

Surdarulebilir Bir Yagam
icin Cevre Egitim Merkezi

Benim Dalyanim

Cevreci Cocuklarla Eko
Muratpasa

Yikselen Trend Akuaponik:
Surdurilebilir Cevre igin
Surdurulebilir Kentsel
Tarim Ornegi

Cevreyle Dost Mikroalgal
Biyogiibre Uretimi

Egirdir ilaglama Unitesi ve
Atik Maddeleri Toplama
Projesi

Burdur Golu Acil Eylem
Planina Farkindalik
Yaratma

Mobil Atik Getirme
Merkezleri ve interaktif
Bilgilendirme Panolarinin
Kurulmasi

Temiz Akarsu, Temiz ve
Saglikh Finike

Sozlesme Toplam
Biitge

407.911,50 TL

171.100,00 TL

265.255,00 TL

53.114,20 TL

121.276,00 TL

188.093,00 TL

36.610,32 TL

122.762,70 TL

156.207,60 TL

174.635,57 TL

199.009,32 TL

39.540,00 TL

66.800,00 TL

171.108,24 TL

Sozlesme
Destek Miktari

148.543,38 TL

136.880,00 TL

150.000,00 TL

42.491,36 TL

97.020,80 TL

140.652,71TL

25.138,51 TL

98.210,16 TL

121.179,12 TL

139.708,40 TL

150.000,00 TL

30.866,51 TL

51.649,48 TL

136.886,59 TL

Gergeklesen Ajans
Destek Miktan
141.172,85 TL

136.080,00 TL

150.000,00 TL

38.039,96 TL

95.876,46 TL

119.154,93 TL

25.108,7 TL

90.896,88 TL

102.317,81TL

127.361,07 TL

148.731,66 TL

30.703,34 TL

51.649,48 TL

136.668,47 TL
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Cevre

Cevre

Atabey Kaymakamligi

Isparta Stleyman

Demirel Organize Sanayi

Bolge Mudurlugi

Dogaya Dokunus

Dogaya Zararl Sanayi Atik
CGamurlarinin Solar Gamur
Kurutma Tesisi ile
Kurutularak Ekonomiye
Kazandiriimasi Projesi

Genel Toplam

41.442,16 TL

290.870,00 TL

2.505.735,61 TL

Tablo 20: Kii¢iik-Mikro islemeler Mali Destek Programi

Program
Adi

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Mikro

Kiiguk

Kuguk

Yararlanici

Salih Erbil/Erbil
Mobilya

Avrasya Robotik
Otomasyon ve
Mihendislik Sanayi
Ticaret Anonim Sirketi

Dogan Pen

Byz Reklam Tasarim
Tanitim

Hiilya Dursun

Hikmet Dogan Farma
Girisim

Mira Polimer
Muhammed ismail
Oztiirk

Composite iskele Kalip
Mak.ing.Peyzaj
Danismanlik Hizmetleri
San.Tic.Ltd.Sti.
Cikolata Ev, Gida
imalat insaat Emlak
ithalat ihracat Turizm
Ticaret ve Sanayi
Limited Sirketi

Bilgin Dis Laboratuvari
Tic.Ltd. Sti.

Capg Ticaret

Baydarlar Tekstil
Makinalari Otomotiv
Sanayi ve Dig Ticaret
Ltd.Sti.

Mert Mobilya — Duygu
ilisik

Proje Adi

Yenilikgi Yatirimla Uretim
Verimliligi Saglama Projesi

CNC Dogaltas isleme Makineleri
Gelistirme ve Uretim Projesi

Dogan Pen Uretim ve istihdam
Kapasitesini Arttiriyor

Uretim Siirecine Led
Teknolojisinin Eklenmesi ile
Enerji Tasarrufu Saglayan
Yenilik¢i Uriinlerin Hayata
Gegirilmesi

Baski Diinyasinda Yenilikgi
Uygulamalarla Cevre Dostu Uriin
Cesitliliginin Arttirilmasi Projesi
Farma Girigim Yenilikgi is
Siiregleri ve Uretim Kapasitesi
Arttirma Projesi

Mira Karton Bardak Uretim Tesisi

Yeni Uretim Siiregleri Kullanarak
Diinya Standartlarinda Mono
Blok iskele Baglanti
Elemanlarinin Uretimi

Cikolata Evi imalat ve Kapasite
Artinm Projesi

Sifir Hata ve Full Otomasyonla
Dis Protezi Alt Yapi Hizmeti

Fiber Lazer Cihazi ile Markalama
Projesi

Yenilikgi Uretim Yontemleri ile
Diinya Standartlarinda Ozel
Uriinler

TR61 Bolgesinde Uretim
Sureglerinin Teknolojik
Modernizasyonu ve Yenilikgi
Uriin Uretimiyle Rekabet
Gulclnin Arttirilmasi

Sozlesme Toplam

Biitge

138.250,00 TL

298.000,00 TL

75.640,00 TL

175.837,28 TL

282.499,00 TL

369.123,00 TL

277.000,00 TL

277.400,00 TL

299.310,00 TL

341.362,40 TL

60.250,00 TL

319.650,00 TL

594.360,00 TL

33.150,35 TL

148.975,65 TL

1.651.353,02 TL

Sozlesme Destek
Miktar

69.125,00 TL

149.000,00 TL

37.820,00 TL

87.918,64 TL

139.966,94 TL

150.000,00 TL

138.500,00 TL

138.700,00 TL

149.655,00 TL

146.649,12 TL

30.125,00 TL

159.825,00 TL

297.180,00 TL

33.149,58 TL

148.975,65

1.575.886,84 TL

Gergeklesen
Ajans Destek

Miktar
64.750,00 TL

148.500,00 TL

31.380,56 TL

27.618,64 TL

137.241,03 TL

45.503,71TL

136.897,45TL

133.595,00 TL

94.724,00 TL

146.649,12 TL

13.450,00 TL

159.500,00 TL

180.625,00 TL
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Durmus Giral - Yayla

Yayla St Marka Degerini

Kuguk Siit Guglendiriyor; Pazar Agini 572.400,00 TL 286.200,00 TL 285.000,00 TL
Yerelden Ulusal Alana Tagiyor
) is Guvenligi Hayat Kurtarir:
Kiicik Ve Kalip San. ins. Tic Hatipog €8 359.390,00 TL 179.694,93TL = 176.068,346 TL
. Iskele Sistemleri Imalati ve
Ltd. Sti B
Ihracati
Giftei St Urtinleri isletmemize Yenilik¢i Uriin
- Tagimacilik Gida Ingaat | . . -
Kuguk . . Isleme Stireglerinin Adapte 244.700,00 TL 122.350,00 TL 119.461,76 TL
Turizm San. Tic. Ltd. K .
: Edilmesi
Sti.
Azizoglu Oluklu
Mukavva Kagit Amb. Oluklu Mukavva Kutu
- ins. Gid. Tar. Hird. Konfeksiyon Sanayinde Enerji
g Kém. Eml. Fat. Od. Verimliligi ve Teknolojik Stireg >09.250,00TL 254.625,00TL 250.970,69TL
Merk.Tas. Yenilikleri Projesi
San.Tic.Ltd.Sti.
Peksan Orman ot oty Tox Emme.
Kuguk Uriinleri imalat Ticaret . . ! . . 561.350,00 TL 280.675,00 TL 278.622,45TL
X Sistemi ve Isitma Sistemi
Ltd.Sti.
Kurulumu
!I?acrl C;;J:klsglt\ge;ilbbl. inci Tarim Otomasyonlu Uretim
Kiigtik Hnk. LT.S. Ve Tic. Ltd. Hatp {Ig Rekabetgiligini 603.000,00 TL 289.362,32 TL 287.940,00 TL
. Gelistiriyor.
Sti.
TR61 Diizey 2 Bélgesinde Uretimi
Kiiciik M'ert Kilit San. Tic.Ltd. Olmayan Kilit Uretimi igin Ar-Ge 510.060,00 TL 255.030,00 TL 254.577,98 TL
Sti. Altyapimizin Tamamlanmasi ve
Seri Uretimine Gegilmesi
Alanyali Ahsap TR61 Bolgesinin Parlayan Yildizi
Kiigiik Urlinleri ve Insaat Alanyali Ahsap, Teknik ve 845.425,00 TL 295.973,98 TL  295.440,64 TL
Ticaret Ve Sanayi Kurumsal Altyapi Yatinimlari ile
Limited Sirketi Rekabet Glclnd Arttirlyor
Kiigiik S'r":['iekc' - Isparta Gida Giivenligi igin Vakumlama 147.300,00 TL 73.650,00 TL 73.377,36 TL
sardaks Ambalaj Otel 08 Usalve
Kiigtik Ekipmanlari ins. San. g ¢ . 300.500,00 TL 150.250,00 TL 150.000,00 TL
" AB Pazarinda Katma Degerin
ve Tic. A.S.
Arttirilmasi
Mustafa Kemal Celik
sat Urdinleri Canli Korkuteli Bolgesi Sute Nitelik
Kuguk Hayvan Tarim ins. Kazandirma ve Siit Uriinleri 489.850,00 TL 244.925,00 TL 240.651,92

Petrol Tur. San. Ve Tic.
Ltd.Sti.

Cesitleme Projesi

Genel Toplam

8.651.906,68 TL

4.127.200,93 TL

3.732.545,66 TL

Proje uygulamalarina baslamadan once yararlanicilara Antalya, Burdur ve
[sparta’da baslangi¢ toplantilari ve uygulama egitimleri diizenlenmistir. Bu toplantilarda
yararlanicilara satin alma usulleri, raporlama, proje uygulama, goriiniirliilk esaslar ve
benzeri konularda bilgiler verilmistir.

Diizenli ve anlik izleme ziyaretleri ile proje stiregleri hakkinda bilgi alinarak
gerekli yerlerde tavsiye ve uyarilarda bulunulmustur. Yararlanicilarin ihale siireglerine
katilm saglanmistir. Projelerin ara ve nihai rapor siirecinde hazirlanmasi1 gereken
bilgilendirme yapilmistir. Ayrica KAYS bilgi
gereken islemler konusunda gerekli

sisteminde
destek

dokiimanlar hakkinda
yararlanicilarin  gerceklestirilmesi
saglanmistir.
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b.

Giidiimli Proje Faaliyetleri

2017 yili icerinde Gudimli Proje Destegi kapsaminda iki projenin onay streci
tamamlanmistir. Projelerin s6zlesmeleri imzalanarak uygulama siirecleri baslamistir.
Proje uygulama alanlarina ilk izleme ziyaretleri gerceklestirilmis ve proje ekipleriyle
bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir.

Tablo 21: S6zlesme Imzalanan Giidiimlii Projeler

Program

GPD

GPD

Yararlanici

Mehmet Akif
Ersoy
Universitesi

Antalya
Biiyiiksehir
Belediyesi

Proje Ad1 &
Proje Referans No

Siit Teknolojileri Arastirma
ve Gelistirme Merkezi-
TR61/17/GPD/STM/0001

Antalya Tarimsal Sulama
Amacli Fotovoltaik Giines
Enerjisi Santrali Kurulumu-
TR61/17/GPD/YNE/0001

Sozlesme
Toplam Biit¢e

4.500.000,00

12.500.000,00

S6zlesme
Destek Miktar

3.375.000,00

9.375.000,00

Proje
Siiresi

24 ay

24 ay
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITE DEGERLENDIRMESI

A. Ustiinliikler

BAKA alaninda uzman farkli branslardan personeli ile kalkinma ajanslarinin

temel degerleri olan katilmailik, yenilikgilik, tarafsizlik, seffaflik, giivenilirlik, ¢6ziim

odaklilik ilkelerini baz alarak, Bolge’'nin var olan ve kullanilmayan potansiyellerini analiz
edip kaynaklarin en etkin sekilde kullanimini saglayarak sirdiiriilebilir kalkinma
hamlesi ger¢eklestirmeyi vizyon olarak belirlemistir.

O - -

b

Bu baglamda Ajansin giiclii yonleri;

Kurulmus oldugu TR61 Diizey 2 Bolgesinde (Antalya, Isparta, Burdur) genis
sektorel yelpazenin var olmasi, glicli kalkinma ve rekabet potansiyeli

Bolgede yer alan aktorlerin ve paydaslarin Ajans faaliyetlerine verdigi destek ve
pozitif katkilar

Farkli disiplinlerden gelen nitelikli uzman personele sahip olmasi
Kolay erisilebilir olmasi
Karar alma siireglerinde esnek, dinamik ve katilimci bir yapiya sahip olmasi

Bolge'ye yatirim ¢ekme hususunda ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligine
ve koordinasyona a¢ik olmasi

Teknolojiyi kullanma kabiliyeti ve bilisim alaninda gii¢lii bir altyapisi
Yenilikei, degisimlere agik ve rekabetci bir calisma anlayisi
B. Zayifliklar

Bat1 Akdeniz Kalkinma Ajansinin zayif yonleri buiyiik 6l¢tiide yeni kurulmus ve

halen kurumsallasma asamasinda olmasindan kaynaklanmaktadir.

Bu baglamda Ajansin zayif yonleri;

Bolgeyle ilgili yeterli ve saglikli veri temininde yasanan zorluklar

Bolgede ‘siirdiirtilebilir kalkinma’ kavraminin yeni olmasi nedeniyle kamuoyu
nezdinde yeterli bilin¢g olmamasi, bu sebeple katilimciligin zayif kalmasi

Bolge Planinin yasal olarak kapsaminin yeterince belirlenmemis olmasi

Personel sayisi yetersizligi

C. Degerlendirme

Ajansin 2017 yii Calisma Programinda belirlenen performans gostergelerine

gore 2017 yilinin ilk alt1 aylik siirecindeki performans gerceklesmeleri Tablo 21’de
gosterilmistir.
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Tablo 22: 2017 Yili Ajans Performans Gostergeleri

No

10

11

12

13

14

15

16

Gosterge

Personel basina egitim giin sayis1

Diger Kalkinma Ajanslari ile gerceklestirilen ortak faaliyet
saylsl

Ajans tarafindan yayimlanan rapor ve analiz sayis1

Teknik desteklerden yararlanan kisi sayisi

Yatirim Destek Ofisleri araciligl ile danismanlik verilen tesvik
belgesi basvuru sayisi

Yerinde ziyaret edilen firma, kamu kurumu, STK

Girisimcilik egitimi sonucunda is yeri aganlarin egitim alanlara
orani

Yerel paydaslarla gerceklestirilen organizasyon sayisi

Yatirim yapmayi disiinen yatirimcilara verilen danismanlik
sayisl

Yirttiilen mali destek programlari kapsaminda
gerceklestirilen izleme ziyareti sayisi

Bolgeye Avrupa tilkeleri disindaki iilkelerden gelen ziyaretci
sayisinin toplam yabanci ziyaretgi sayisina orani

Yurtdisinda diizenlenen basin toplantilarina katilan medya
kurulusu sayisi

Bolge illerinin ve Bolge’nin tanitimi i¢in Ajans tarafindan
gerceklestirilen tanitim turu (fam trip) organizasyonu sayisi

Ajansin katildig1 yurtdisi ziyaretlerde Ajans ile birlikte katilim
saglayan firmalar tarafindan gerceklestirilen is gortismesi
say1s1

Ajans tarafindan diizenlenen B2B organizasyonlari
kapsaminda gergeklesen is goriismesi sayisi

Ajans tarafindan il merkezleri disinda kalan yerlesim
birimlerinde (ilgelerde ve koylerde) gerceklestirilen/katilim
saglanan toplanty, ¢alistay, etkinlik, organizasyon sayisi

Ol¢ii Birimi

Glin

Adet

Adet

Kisi

Adet

Adet

%

Adet

Adet

Adet

%

Adet

Adet

Adet

Adet

Adet

2017 Yilh
Hedefi

10

180

20

200

10

50

500

100

10

40

10

440

250

12

2017 Yih
Gerceklesme

3,46

25

263

20

63

411

146

8,62

27

16

545

160

34
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V. ONERILER ve TEDBIRLER

Diger kalkinma ajanslar ile ortak bilgi iletisim ag1 kurulmali, bilgi ve tecriibe
paylasimi saglanmahdir. Ozellikle TR61 Bélgesine komsu bélgelerde kurulu
ajanslar ile isbirligine gidilmesi gerekli goriilmektedir.

i1 ve ilce bazinda ihtiya¢ duyulan verilerin Kalkinma Ajanslari, Kalkinma
Bakanlig1 ve TUIK isbirligi ile temin edilmesi, Ajansin planlama ve operasyonel
faaliyetlerinde fayda saglayacaktir.

Yerel yonetimlerden gelecek paylarin tahsilinde yeni ve daha etkin bir sistem
gelistirilmeli ayrica merkezi biitceden tahsis edilen 6denek miktar1 genel olarak
kamuoyunda olusan beklentiyi karsilayabilecek oranda artirilmalidir.

Ajansin Bolge’deki kamu kurumlari, yerel yonetimler ve STK'ler ile isbirligi
artirilmali, hizli haberlesme altyapisi olusturulmalidir.

Bat1 Akdeniz Bolgesinde gerceklestirilebilecek projeleri, kullanilabilecek destek
araclarini, mali destek saglanabilecek kaynaklar iceren ve katkilarla siirekli
giincellenen bir proje havuzu olusturulmalidir.

Degisen Kalkinma Ajanslar1 Mevzuati hiikiimleri, sonu¢ odakli program
diizenlemeleri ve diger ihtiyaclar 1s181nda Ajansin insan kaynaklari politikasi ile
calisma birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 gézden gegirilmelidir.

Ajansin gorevlerini yerine getirmesi icin ihtiya¢c duyulan nitelige sahip ve yeterli
saylda personel istihdam edilmelidir.
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